
van de neerlegging van de oprichtingsakte OF  van  het  recentste  stuk  dat  de  datum van

VOLLEDIGE LIJST met naam,  voornamen,  beroep,  woonplaats (adres, nummer, postnummer en gemeente) en functie in de

Nummers van de bladen van het standaardformulier die niet werden neergelegd
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NAAM :

Rechtsvorm :

Adres : Nr. : Bus :

Postnummer : Gemeente :

Register : Griffie te : Nr. :

Internetadres * :

btw- of nationaal nummer

DATUM

bekendmaking  van  de  oprichtingsakte  en  van  de  akte  tot  statutenwijziging  vermeldt.

met  betrekking  tot  het boekjaar  dat de periode dekt van tot

Vorig boekjaar van tot

De bedragen van het vorig boekjaar zijn identiek met die welke eerder openbaar werden gemaakt :   ja  /  neen **

onderneming,  van  de  BESTUURDERS,  ZAAKVOERDERS  EN  COMMISSARISSEN

(eventueel vervolg op blz. VOL 1bis.)

Zijn gevoegd bij deze jaarrekening : - het jaarverslag **
- het verslag van de commissarissen **

Totaal aantal neergelegde bladen :

omdat ze niet dienstig zijn :

Handtekening Handtekening
(naam en hoedanigheid) (naam en hoedanigheid)

NAT. Datum neerlegging Nr. Blz. E. D. VOL 1.

*  Facultatieve vermelding.

** Schrappen wat niet van toepassing is. OCR2048

OMEGA PHARMA

Naamloze vennootschap

Venecoweg 26

9810 Nazareth

HR GENT 194562

BE 431.676.229

26  /  02  /  2003

02  /  06  /  2003JAARREKENING goedgekeurd door de algemene vergadering van

01  /  01  /  2002 31  /  12  /  2002

01  /  01  /  2001 31  /  12  /  2001

COUCKINVEST N.V.  (BE 439.658.834)
Waregemstraat  26,   8570  Vichte,  BELGIE
Bestuurder                                

Wordt vertegenwoordigd door :

        Coucke  Marc
Waregemstraat  26,   8570  Vichte,  BELGIE

COUCKE  Marc
Waregemstraat  26,    8570  Vichte,  BELGIE
Gedelegeerd bestuurder                    

48

21

Marc COUCKE Jan PEETERS N.V.

Gedelegeerd bestuurder Gedelegeerd bestuurder

EUR

JAARREKENING IN DUIZENDEN EURO'S

9



Het bestuursorgaan verklaart dat geen enkele opdracht voor nazicht of correctie werd gegeven aan iemand die daar wettelijk niet toe
gemachtigd is met toepassing van de artikelen 34 en 37 van de wet van 22 april 1999 betreffende de boekhoudkundige en fiscale

Werd de jaarrekening geverifieerd of gecorrigeerd door een externe accountant of door een bedrijfsrevisor die niet de commissaris

Indien JA, moeten hierna worden vermeld: naam, voornamen, beroep en woonplaats van elke externe accountant of bedrijfsrevisor
en zijn lidmaatschapsnummer bij zijn Instituut, evenals de aard van zijn opdracht. (A. Het voeren van de boekhouding van de

Indien taken bedoeld onder A. (Het voeren van de boekhouding van de onderneming) of onder B. (Het opstellen van de jaarrekening)
uitgevoerd zijn door erkende boekhouders of door erkende boekhouders-fiscalisten, kunnen hierna worden vermeld: naam,
voornamen, beroep en woonplaats van elke erkende boekhouder of erkende boekhouder-fiscalist en zijn lidmaatschapsnummer bij
het Beroepsinstituut van erkende Boekhouders en Fiscalisten, evenals de aard van zijn opdracht (A. Het voeren van de boekhouding

Aard van de opdrachtLidmaatschaps-
Naam, voornamen, beroep en woonplaats nummer

(A, B, C en/of D)

LIJST VAN DE BESTUURDERS, ZAAKVOERDERS EN COMMISSARISSEN (vervolg van blz. VOL 1

(eventueel vervolg op blz.
-

beroepen.

-
is ? JA / NEEN   .

onderneming  ; B. Het opstellen van de jaarrekening van de onderneming  ; C.  Het  verifiëren  van  deze  jaarrekening;  D.  Het  corrigeren
van deze jaarrekening).

-

van de onderneming; B. Het opstellen van de jaarrekening).

btw - nr. VOL 1

1 Schrappen wat niet van toepassing is.
2 Facultatieve vermelding.

1

2 2

BE 431.676.229  OMEGA PHARMA

PRICEWATERHOUSECOOPERS BEDRIJFSREVISOREN bcvba (B009)  (BE 440.735.435)
Wilsonplein  5 G,   9000  Gent,  BELGIE
Commissaris                               

Wordt vertegenwoordigd door :

        ADAMS  Lieven  (A01210)
BELGIE

LAUREYS  Lucas
Heidebergenpark  20,    9830  Sint-Martens-Latem,  BELGIE
Bestuurder                                

JAN PEETERS N.V.  (BE 466.501.407)
Baillet Latourlei  32,   2930  Brasschaat,  BELGIE
Gedelegeerd bestuurder                    

Wordt vertegenwoordigd door :

        Peeters  Jan
Baillet Latourlei  32,   2930  Brasschaat,  BELGIE

SABBE  Sam
Eikendreef  25,    8490  Varsenare,  BELGIE
Bestuurder                                

. )

VOL 1 ter.)

bis.



Het bestuursorgaan verklaart dat geen enkele opdracht voor nazicht of correctie werd gegeven aan iemand die daar wettelijk niet toe
gemachtigd is met toepassing van de artikelen 34 en 37 van de wet van 22 april 1999 betreffende de boekhoudkundige en fiscale

Werd de jaarrekening geverifieerd of gecorrigeerd door een externe accountant of door een bedrijfsrevisor die niet de commissaris

Indien JA, moeten hierna worden vermeld: naam, voornamen, beroep en woonplaats van elke externe accountant of bedrijfsrevisor
en zijn lidmaatschapsnummer bij zijn Instituut, evenals de aard van zijn opdracht. (A. Het voeren van de boekhouding van de

Indien taken bedoeld onder A. (Het voeren van de boekhouding van de onderneming) of onder B. (Het opstellen van de jaarrekening)
uitgevoerd zijn door erkende boekhouders of door erkende boekhouders-fiscalisten, kunnen hierna worden vermeld: naam,
voornamen, beroep en woonplaats van elke erkende boekhouder of erkende boekhouder-fiscalist en zijn lidmaatschapsnummer bij
het Beroepsinstituut van erkende Boekhouders en Fiscalisten, evenals de aard van zijn opdracht (A. Het voeren van de boekhouding

Aard van de opdrachtLidmaatschaps-
Naam, voornamen, beroep en woonplaats nummer

(A, B, C en/of D)

LIJST VAN DE BESTUURDERS, ZAAKVOERDERS EN COMMISSARISSEN (vervolg van blz. VOL 1

(eventueel vervolg op blz.
-

beroepen.

-
is ? JA / NEEN   .

onderneming  ; B. Het opstellen van de jaarrekening van de onderneming  ; C.  Het  verifiëren  van  deze  jaarrekening;  D.  Het  corrigeren
van deze jaarrekening).

-

van de onderneming; B. Het opstellen van de jaarrekening).

btw - nr. VOL 1

1 Schrappen wat niet van toepassing is.
2 Facultatieve vermelding.

1

2 2

BE 431.676.229  OMEGA PHARMA

GRAULICH  Benoît
Meiskensbeekstraat  33,    1850  Grimbergen,  BELGIE
Bestuurder                                

DUPLAT  Jean-Louis
Ahornlaan  32,    1640  Sint-Genesius-Rode,  BELGIE
Bestuurder                                

bis.)

VOL 1 quater.)

ter.
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BALANS NA WINSTVERDELING

I. Oprichtingskosten

II. Immateriële vaste activa

III. Materiële vaste activa

IV. Financiële vaste activa

V. Vorderingen op meer dan één jaar

VI. Voorraden en bestellingen in uitvoering

VII. Vorderingen op ten hoogste één jaar

VIII. Geldbeleggingen

IX. Liquide middelen
X. Overlopende rekeningen

TOTAAL  DER  ACTIVA

1.

btw - nr. VOL 2.

20/28

20

21

22/27
22A. Terreinen en gebouwen
23B. Installaties, machines en uitrusting
24C. Meubilair en rollend materieel
25D. Leasing en soortgelijke rechten
26E. Overige materiële vaste activa
27F. Activa in aanbouw en vooruitbetalingen

28
280/1A. Verbonden ondernemingen
2801. Deelnemingen
2812. Vorderingen

B. Ondernemingen waarmee een  deelnemingsverhou-
282/3ding bestaat
2821. Deelnemingen
2832. Vorderingen
284/8C. Andere financiële vaste activa
2841. Aandelen
285/82. Vorderingen en borgtochten in contanten

29/58VLOTTENDE ACTIVA

29
290A. Handelsvorderingen
291B. Overige vorderingen

3
30/36A. Voorraden
30/311. Grond- en hulpstoffen
322. Goederen in bewerking
333. Gereed product
344. Handelsgoederen
355. Onroerende goederen bestemd voor verkoop
366. Vooruitbetalingen
37B. Bestellingen in uitvoering

40/41
40A. Handelsvorderingen
41B. Overige vorderingen

50/53
50A. Eigen aandelen
51/53B. Overige beleggingen

54/58
490/1

20/58

Codes Boekjaar Vorig boekjaar

(toel. I)

(toel. II)

(toel. III)

(toel. IV en V)

(toel. V en VI)

(toel. VII)

BE 431.676.229  OMEGA PHARMA

        574 505         307 794

         21 242          12 730

          4 231           3 879
          1 450           1 033

             82             110
            306             265

          2 266           2 349
            127             122

        549 032         291 185
        548 241         290 400

        521 492         234 342
         26 749          56 058

            791             785
            782             782

              9               3

        105 554         162 971

         13 747          10 535
         13 747          10 535

            445             520

         13 302          10 015

         84 099          49 340
         30 985          26 975
         53 114          22 365

          1 830          97 999
            610

          1 220          97 999
          3 831           3 172

          2 047           1 925

        680 059         470 765
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PASSIVA

I. Kapitaal

II. Uitgiftepremies
III. Herwaarderingsmeerwaarden
IV. Reserves

V. Overgedragen winst
Overgedragen verlies

VI. Kapitaalsubsidies

VII. Voorzieningen voor risico's en kosten

Uitgestelde belastingen

VIII. Schulden op meer dan één jaar

IX. Schulden op ten hoogste één jaar

X. Overlopende rekeningen

TOTAAL  DER  PASSIVA

btw - nr. VOL 3.

EIGEN VERMOGEN 10/15
(toel. VIII) 10

A. Geplaatst kapitaal 100
( - )B. Niet-opgevraagd kapitaal 101

11
12
13

A. Wettelijke reserve 130
B. 131Onbeschikbare reserves

1. Voor eigen aandelen 1310
2. Andere 1311

C. Belastingvrije reserves 132
D. Beschikbare reserves 133

140
141( - )
15

VOORZIENINGEN EN UITGESTELDE BELASTINGEN 16
A. 160/5

1. Pensioenen en soortgelijke verplichtingen 160
2. Belastingen 161
3. Grote herstellings- en onderhoudswerken 162
4. Overige risico's en kosten (toel. IX) 163/5

B. 168

SCHULDEN 17/49
(toel. X) 17

A. Financiële schulden 170/4
1. Achtergestelde leningen 170
2. Niet-achtergestelde obligatieleningen 171
3. Leasingschulden en soortgelijke schulden 172
4. Kredietinstellingen 173
5. Overige leningen 174

B. Handelsschulden 175
1. Leveranciers 1750
2. Te betalen wissels 1751

C. Ontvangen vooruitbetalingen op bestellingen 176
D. Overige schulden 178/9

(toel. X) 42/48
A. Schulden  op  meer  dan  één  jaar  die  binnen het

jaar vervallen 42
B. Financiële schulden 43

1. Kredietinstellingen 430/8
2. Overige leningen 439

C. Handelsschulden 44
1. Leveranciers 440/4
2. Te betalen wissels 441

D. Ontvangen vooruitbetalingen op bestellingen 46
E. Schulden met betrekking  tot  belastingen, bezoldi-

gingen en sociale lasten 45
1. Belastingen 450/3
2. Bezoldigingen en sociale lasten 454/9

F. Overige schulden 47/48
(toel. XI) 492/3

10/49

Codes Boekjaar Vorig boekjaar

 OMEGA PHARMABE 431.676.229

        368 202         302 828
         15 985          15 375

         15 985          15 375

        331 822         286 047

          2 260             534
          1 598             482
            610

            610

             52              52
         18 135             872

              6              10
              6              10

              6              10

        311 851         167 927
          2 057          54 121

          2 057          54 121

          2 057           2 175
         51 946

        309 323         112 816

            173          50 856
         49 133           1 091

         49 133           1 091

         33 302          23 060
         33 302          23 060

          1 812           1 891
          1 009           1 312
            803             579

        224 903          35 918
            471             990

        680 059         470 765
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RESULTATENREKENING

I. Bedrijfsopbrengsten

II. Bedrijfskosten

III. Bedrijfswinst
Bedrijfsverlies

IV. Financiële opbrengsten

V. Financiële kosten

VI. Winst     uit    de   gewone   bedrijfsuitoefening,
vóór   belasting
Verlies   uit    de   gewone   bedrijfsuitoefening,
vóór   belasting

(in staffelvorm)

btw - nr. VOL 4.

2.

70/74
A. Omzet (toel. XII, A) 70
B. Wijziging  in  de  voorraad  goederen  in  bewerking

en  gereed  product  en   in  de  bestellingen  in  uit-
voering (toename +, afname -) 71

C. Geproduceerde vaste activa 72
D. Andere bedrijfsopbrengsten (toel. XII, B) 74

60/64( - )
A. Handelsgoederen, grond- en hulpstoffen 60

1. Inkopen 600/8
2. Wijziging  in  de  voorraad

(toename -, afname +) 609
B. Diensten en diverse goederen 61
C. Bezoldigingen,   sociale   lasten   en   pensioenen

(toel. XII, C2) 62
D. Afschrijvingen   en   waardeverminderingen   op  op-

richtingskosten, op immateriële  en  materiële vaste
activa 630

E. Waardeverminderingen  op voorraden,  bestellingen
in   uitvoering   en   handelsvorderingen   (toevoegin-
gen +, terugnemingen -) (toel. XII, D) 631/4

F. Voorzieningen   voor   risico's   en   kosten   (toevoe-
gingen  + ,  bestedingen  en  terugnemingen - )
(toel. XII, C3 en E) 635/7

G. Andere bedrijfskosten (toel. XII, F) 640/8
H. Als  herstructureringskosten   geactiveerde  bedrijfs-

kosten 649( - )

70/64( + )
64/70( - )

75
A.  Opbrengsten uit financiële vaste activa 750
B.  Opbrengsten uit vlottende activa 751
C.  Andere financiële opbrengsten (toel. XIII, A) 752/9

65( - )
A.  Kosten van schulden (toel. XIII, B en C) 650
B.  Waardeverminderingen op andere  vlottende  activa

dan  bedoeld  onder  II. E  (toevoegingen +,  terug-
nemingen - ) (toel. XIII, D) 651

C.  Andere financiële kosten (toel. XIII, E) 652/9

70/65( + )

65/70( - )

Codes Boekjaar Vorig boekjaar

 OMEGA PHARMABE 431.676.229

         98 681          90 934
         90 746         94 308

          1 036
            188          3 337

( )         91 185 ( )         80 392
         64 862         68 096

         72 708          66 420

( )          4 612 ( )          1 558
          8 235         11 526

          4 730          6 691

          2 400          3 345

             63          1 387

( )              5
            102            145

          7 496          10 542

          5 904         27 966
          2 609         25 968
          3 271          1 915

             24             83

( )          8 214 ( )          6 887
          6 806          7 785

             81            429

         27 248           9 559
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RESULTATENREKENING

VI. Winst     uit    de   gewone    bedrijfsuitoefening,
vóór  belasting
Verlies    uit   de   gewone    bedrijfsuitoefening,
vóór  belasting

VII. Uitzonderlijke  opbrengsten

VIII. Uitzonderlijke  kosten

IX. Winst   van   het   boekjaar  vóór  belasting
Verlies van   het   boekjaar  vóór  belasting

IXbis. A. Onttrekking   aan  de  uitgestelde   belastin-
gen

B. Overboeking  naar  de  uitgestelde belastin-
gen

X. Belastingen op het resultaat

XI. Winst van het boekjaar
Verlies van het boekjaar

XII. Onttrekking aan de belastingvrije
reserves
Overboeking naar de belastingvrije
reserves

XIII. Te  bestemmen  winst  van  het  boekjaar
Te   verwerken   verlies   van   het   boekjaar

(vervolg)
(in staffelvorm)

(70/65)

(65/70)

(70/68)
(68/70)

btw - nr. VOL 5.

2.

( + )

( - )
76

A. Terugneming   van  afschrijvingen  en  van  waarde-
verminderingen    op    immateriële    en    materiële
vaste activa 760

B. Terugneming     van     waardeverminderingen    op
financiële  vaste  activa 761

C. Terugneming   van   voorzieningen  voor  uitzonder-
lijke risico's en kosten 762

D. Meerwaarden  bij   de  realisatie   van  vaste  activa 763
E. Andere   uitzonderlijke   opbrengsten   (toel. XIV, A) 764/9

66( - )
A. Uitzonderlijke   afschrijvingen  en  waardeverminde-

ringen   op  oprichtingskosten,  op   immateriële  en
materiële vaste activa 660

B. Waardeverminderingen  op  financiële  vaste  activa 661
C. Voorzieningen    voor    uitzonderlijke    risico's    en

kosten (toevoegingen + , bestedingen - ) 662
D. Minderwaarden  bij  de  realisatie  van  vaste  activa 663
E. Andere uitzonderlijke kosten (toel. XIV, B) 664/8
F. Als   herstructureringskosten   geactiveerde  uitzon-

derlijke kosten 669( - )

70/66( + )
66/70( - )

780( + )

680( - )

67/77( - )( + )
A. Belastingen (toel. XV) 670/3( - )
B. Regularisering   van   belastingen   en  terugneming

van voorzieningen voor belastingen 77

70/67( + )
67/70( - )

789( + )

689( - )

( + )
( - )

Codes Boekjaar Vorig boekjaar

 OMEGA PHARMABE 431.676.229

         27 248           9 559

             91

             91

( )          4 943 ( )          4 647

              9
          4 943           4 638

         22 396           4 912

( )             67 ( )          1 740
( )             67 ( )          1 742

              2

          3 172         22 329

         22 329           3 172
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RESULTAATVERWERKING

A. Te bestemmen winstsaldo
Te verwerken verliessaldo

B. Onttrekking aan het eigen vermogen

C. Toevoeging aan het eigen vermogen

D. Over te dragen resultaat

E. Tussenkomst van de vennoten in het verlies

F. Uit te keren winst

3. T O E L I C H T I N G

I. STAAT VAN OPRICHTINGSKOSTEN

btw - nr. VOL 6.

70/69
69/70( - )

1. Te  bestemmen  winst  van  het  boekjaar 70/68
Te  verwerken  verlies  van  het  boekjaar 68/70( - )

2. Overgedragen  winst  van  het  vorige  boekjaar 790
Overgedragen  verlies  van  het  vorige  boekjaar 690( - )

791/2
1. aan het kapitaal en aan de uitgiftepremies 791
2. aan de reserves 792

691/2( - )
1. aan  het kapitaal  en aan  de uitgiftepremies 691
2. aan  de  wettelijke  reserve 6920
3. aan  de  overige  reserves 6921

1. Over  te  dragen  winst 693( - )
2. Over  te  dragen  verlies 793

794

694/6( - )
1. Vergoeding van  het kapitaal 694
2. Bestuurders of zaakvoerders 695
3. Andere  rechthebbenden 696

3.

(post 20 van de activa)

Nettoboekwaarde  per  einde  van  het vorige boekjaar 8001

Mutaties tijdens het boekjaar :
.  Nieuwe  kosten  van  het  boekjaar 8002
.  Afschrijvingen 8003( - )
.  Andere 8004( + ) ( - )

Nettoboekwaarde  per  einde  van  het  boekjaar 8005

Waarvan : -  Kosten  van  oprichting  of  kapitaalverhoging,   kosten   bij  uitgifte   van  leningen
en   andere   oprichtingskosten 200/2

-  Herstructureringskosten 204

Codes Boekjaar Vorig boekjaar

Codes

 OMEGA PHARMABE 431.676.229

         23 201           3 172

         22 329           3 172

            872

( )          1 727 ( )            159

          1 117             159
            610

( )         18 135 ( )            872

( )          3 339 ( )          2 141
          3 339           2 141
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. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . 

II.  STAAT VAN DE IMMATERIELE VASTE ACTIVA

AANSCHAFFINGSWAARDE

AFSCHRIJVINGEN EN WAARDEVERMINDERINGEN

NETTOBOEKWAARDE PER EINDE VAN HET BOEKJAAR

AANSCHAFFINGSWAARDE

AFSCHRIJVINGEN EN WAARDEVERMINDERINGEN

NETTOBOEKWAARDE PER EINDE VAN HET BOEKJAAR

btw - nr. VOL 7.

a)
Per einde van het vorige boekjaar 801
Mutaties tijdens het boekjaar :
.  Aanschaffingen, met inbegrip van de geproduceerde vaste activa 802
.  Overdrachten en buitengebruikstellingen ( - ) 803
.  Overboekingen van een post naar een andere ( + ) ( - ) 804

Per einde van het boekjaar 805

c)
Per einde van het vorige boekjaar 806
Mutaties tijdens het boekjaar :
.  Geboekt 807
.  Teruggenomen want overtollig ( - ) 808
.  Verworven van derden 809
.  Afgeboekt na overdrachten en buitengebruikstellingen ( - ) 810
.  Overgeboekt van een post naar een andere ( + ) ( - ) 811

Per einde van het boekjaar 812

d) (a) - (c) 813

a)
Per einde van het vorige boekjaar 801
Mutaties tijdens het boekjaar :
.  Aanschaffingen, met inbegrip van de geproduceerde vaste activa 802
.  Overdrachten en buitengebruikstellingen ( - ) 803
.  Overboekingen van een post naar een andere ( + ) ( - ) 804

Per einde van het boekjaar 805

c)
Per einde van het vorige boekjaar 806
Mutaties tijdens het boekjaar :
.  Geboekt 807
.  Teruggenomen want overtollig ( - ) 808
.  Verworven van derden 809
.  Afgeboekt na overdrachten en buitengebruikstellingen ( - ) 810
.  Overgeboekt van een post naar een andere ( + ) ( - ) 811

Per einde van het boekjaar 812

d) (a) - (c) 813

1. Kosten van onderzoek 2. Concessies,Codes
en ontwikkeling octrooien, licenties, enz.

Codes 3. Goodwill 4. Vooruitbetalingen

(post 21 van de activa)

BE 431.676.229  OMEGA PHARMA

          8 285

            951           2 697

            951          10 982

          1 029

             58             864

             58           1 893

            893           9 089

         10 358              84

          7 737

         18 095              84

          4 969

          1 950

          6 919

         11 176              84
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. . . . . . . . . . . . 

III. STAAT   VAN   DE   MATERIELE   VASTE   ACTIVA

AANSCHAFFINGSWAARDE

MEERWAARDEN

AFSCHRIJVINGEN   EN  WAARDEVERMINDERINGEN

NETTOBOEKW.  PER  EINDE  BOEKJAAR

AANSCHAFFINGSWAARDE

MEERWAARDEN

AFSCHRIJVINGEN EN WAARDEVERMINDERINGEN

NETTOBOEKW.  PER  EINDE  BOEKJAAR

(post 22) (post 23) (post 24)

(post 25) (post 26) (post 27)

btw - nr. VOL 8.

a)
Per einde van het vorige boekjaar 815
Mutaties tijdens het boekjaar :
.  Aanschaff., incl. de  geprod. vaste activa 816
.  Overdrachten en buitengebruikstellingen 817( - )
.  Overboek. van een post naar een andere 818( + ) ( - )

Per einde van het boekjaar 819

b)
Per einde van het vorige boekjaar 820
Mutaties tijdens het boekjaar :
.  Geboekt 821
.  Verworven van derden 822
.  Afgeboekt 823( - )
.  Overgeboekt van  een  post  naar een  andere 824( + ) ( - )

Per einde van het boekjaar 825

c)
Per einde van het vorige boekjaar 826
Mutaties tijdens het boekjaar :
.  Geboekt 827
.  Teruggenomen want overtollig 828( - )
.  Verworven van derden 829
.  Afgeboekt na overdr. en buitengebruikstell. 830( - )
.  Overgeboekt  van  een  post  naar een  andere 831( + ) ( - )
Per einde van het boekjaar 832

d) 833(a)+(b)-(c)

a)
Per einde van het vorige boekjaar 815
Mutaties tijdens het boekjaar :
.  Aanschaff., incl. de  geprod. vaste activa 816
.  Overdrachten en buitengebruikstellingen ( - ) 817
.  Overboek. van een post naar een andere ( + ) ( - ) 818

Per einde van het boekjaar 819
b)

Per einde van het vorige boekjaar 820
Mutaties tijdens het boekjaar :
.  Geboekt 821
.  Verworven van derden 822
.  Afgeboekt ( - ) 823
.  Overgeboekt  van  een  post  naar een  andere ( + ) ( - ) 824
Per einde van het boekjaar 825

c)
Per einde van het vorige boekjaar 826
Mutaties tijdens het boekjaar :
.  Geboekt 827
.  Teruggenomen want overtollig ( - ) 828
.  Verworven van derden 829
.  Afgeboekt na overdr. en buitengebruikstell. ( - ) 830
.  Overgeboekt  van  een  post naar  een  andere ( + ) ( - ) 831

Per einde van het boekjaar 832

d) (a)+(b)-(c) 833

Waarvan : -  Terreinen en gebouwen 250
-  Installaties, machines en uitrusting 251
-  Meubilair en rollend materieel 252

1. Terreinen 2. Installaties, 3. Meubilair en
Codes en gebouwen machines en uitrusting rollend materieel

4. Leasing en 5. Overige materiële 6. Activa in aanbouw
Codes soortgelijke rechten vaste activa en vooruitbetalingen

(posten  22  tot  27  van  de  activa)

 OMEGA PHARMABE 431.676.229

          1 045             323             825

            437               6             189
( )              1

          1 482             329           1 013

             12             212             560

             20              35             147

             32             247             707

          1 450              82             306

          2 445             290

             52             141

          2 497             431

             96             167

            135             137

            231             304
          2 266             127
          2 080

             98
             87
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IV.  STAAT VAN DE FINANCIELE VASTE ACTIVA

1.  Deelnemingen en aandelen

AANSCHAFFINGSWAARDE

MEERWAARDEN

WAARDEVERMINDERINGEN

NIET-OPGEVRAAGDE  BEDRAGEN

NETTOBOEKWAARDE  PER  EINDE
VAN  HET  BOEKJAAR

2.  Vorderingen

NETTOBOEKWAARDE  PER  EINDE
VAN  HET  VORIGE  BOEKJAAR

NETTOBOEKWAARDE  PER  EINDE
VAN  HET  BOEKJAAR

GECUMULEERDE  WAARDEVERMINDERINGEN  OP
VORDERINGEN  PER  EINDE  BOEKJAAR

(post 280) (post 282) (post 284)

(post 281) (post 283) (post 285/8)

btw - nr. VOL 9.

a)
Per  einde  van  het  vorige  boekjaar 835
Mutaties  tijdens  het  boekjaar :
.  Aanschaffingen 836
.  Overdrachten  en  buitengebruikstellingen 837( - )
.  Overboekingen  van een post naar een andere 838( + ) ( - )

Per  einde  van  het  boekjaar 839

b)

Per  einde  van  het  vorige  boekjaar 840
Mutaties  tijdens  het  boekjaar :
.  Geboekt 841
.  Verworven  van  derden 842
.  Afgeboekt 843( - )
.  Overgeboekt  van  een  post  naar een andere 844( + ) ( - )

Per  einde  van  het  boekjaar 845

c)
Per  einde  van  het  vorige  boekjaar 846
Mutaties  tijdens  het  boekjaar :
.  Geboekt 847
.  Teruggenomen  want  overtollig 848( - )
.  Verworven  van  derden 849
.  Afgeboekt  na  overdrachten  en  buitengebruikstell. 850( - )
.  Overgeboekt  van  een  post  naar een andere 851( + ) ( - )

Per  einde  van  het  boekjaar 852

d)
Per  einde  van  het  vorige  boekjaar 853
Mutaties  tijdens  het  boekjaar 854( + ) ( - )

855Per  einde  van  het  boekjaar

(a) + (b) - (c) - (d) 856

857
Mutaties  tijdens  het  boekjaar :
.  Toevoegingen 858
.  Terugbetalingen 859( - )
.  Geboekte  waardeverminderingen 860( - )
.  Teruggenomen  waardeverminderingen 861
.  Wisselkoersverschillen 862( + ) ( - )
.  Overige 863( + ) ( - )

864

865

2. Ondernemingen1. Verbonden 3. AnderemetCodes ondernemingen ondernemingendeelnemingsverhouding

(post 28 van de activa)

 OMEGA PHARMABE 431.676.229

        234 343             781

        311 336
( )         24 186

        521 493             781

        521 493             781

         56 058               3

         11 261               6
( )         40 570

         26 749               9



Hieronder worden de ondernemingen vermeld waarin de onderneming een deelneming bezit (opgenomen in de posten 280 en 282 van de activa),
alsmede de andere ondernemingen waarin de onderneming maatschappelijke rechten bezit (opgenomen in de posten 284 en 51/53 van

V. DEELNEMINGEN   EN   MAATSCHAPPELIJKE   RECHTEN   IN   ANDERE   ONDERNEMINGEN

btw - nr. VOL 10.

A.

de activa) ten belope van ten minste 10 % van het geplaatste kapitaal.

Maatschappelijke rechten Gegevens geput uit de laatst
gehouden door beschikbare jaarrekening

NAAM, volledig adres van de ZETEL doch- Eigen vermogen Nettoresultaat
en zo het een onderneming naar Belgisch recht betreft, de onderneming ters Jaar- Munt-

het BTW- of NATIONAAL NUMMER (rechtstreeks) rekening code
( + ) of ( - )per

Aantal % %

 OMEGA PHARMABE 431.676.229 /01

NV         ABC Dental & Pharmaceutical 
Consultancy

31/12/2002 EUR            590             28

Suikerkaai Zone 3A 40b
1500 Halle, BELGIE
BE 442.286.247
Kapitaalaandelen      25 000 100,00       

BVBA       ACA Pharma 31/12/2002 EUR            316            132
Textielstraat 24
8790 Waregem, BELGIE
BE 416.121.783
Kapitaalaandelen       1 802 100,00       

NV         Archimed 31/12/2002 EUR (141)              8
Textielstraat 24
8790 Waregem, BELGIE
BE 452.571.316
Kapitaalaandelen       1 249  29,40  70,60

BVBA       Belgochemica 31/12/2002 EUR            312             53
Industrieweg 2
2850 Boom, BELGIE
BE 404.871.268
Kapitaalaandelen         100 100,00       

NV         Biomedical 31/12/2002 EUR             98 (175)
Zenderstraat 10
9070 Destelbergen, BELGIE
BE 400.131.235
Kapitaalaandelen         640  10,20       

NV         Biover 31/12/2002 EUR          2 077             11
Monnikkenwerve 109
8000 Brugge, BELGIE
BE 428.014.874
Kapitaalaandelen       3 750 100,00       

NV         Certa 31/12/2002 EUR          4 140          2 520
Avenue du Commerce 23
1420 Braine-l'Alleud, BELGIE
BE 416.616.681
Kapitaalaandelen       9 600 100,00       

(in duizenden munteenheden)



Hieronder worden de ondernemingen vermeld waarin de onderneming een deelneming bezit (opgenomen in de posten 280 en 282 van de activa),
alsmede de andere ondernemingen waarin de onderneming maatschappelijke rechten bezit (opgenomen in de posten 284 en 51/53 van

V. DEELNEMINGEN   EN   MAATSCHAPPELIJKE   RECHTEN   IN   ANDERE   ONDERNEMINGEN

btw - nr. VOL 10.

A.

de activa) ten belope van ten minste 10 % van het geplaatste kapitaal.

Maatschappelijke rechten Gegevens geput uit de laatst
gehouden door beschikbare jaarrekening

NAAM, volledig adres van de ZETEL doch- Eigen vermogen Nettoresultaat
en zo het een onderneming naar Belgisch recht betreft, de onderneming ters Jaar- Munt-

het BTW- of NATIONAAL NUMMER (rechtstreeks) rekening code
( + ) of ( - )per

Aantal % %

 OMEGA PHARMABE 431.676.229 /02

NV         Cogestic 31/12/2002 EUR (49)             86
Parc Crealys Rue Camille Hubert 23
5032 Gembloux, BELGIE
BE 420.529.048
Kapitaalaandelen       6 182 100,00       

NV         DD Dental Distribution 31/12/2002 EUR            139             36
Rue de Gesves 27
5340 Faulx-les-Tombes, BELGIE
BE 456.320.266
Kapitaalaandelen       1 000 100,00       

Delta Pharm SAS 31/12/2002 EUR            200 (507)
Rue Chaintron 2 -4
92542 Montrouge, FRANKRIJK
              
Kapitaalaandelen      50 000 100,00       

Denteco 2000 SA 31/12/2002 EUR            412             37
Rue Pierre et Marie Curie 635
73490 La Ravoire, FRANKRIJK
              
Kapitaalaandelen      25 000  20,00  80,00

BVBA       Discap 31/12/2002 EUR (50) (17)
Venecoweg 26
9810 Nazareth, BELGIE
BE 450.870.945
Kapitaalaandelen         210 100,00       

BVBA       Dorge Medic 30/09/2002 EUR            117             29
Route de Gembloux 39
5002 Saint-Servais, BELGIE
BE 443.678.988
Kapitaalaandelen       1 000 100,00       

NV         Euro Dental & Medical 31/12/2002 EUR            339            227
Emile de Blutslaan 16
1702 Dilbeek, BELGIE
BE 450.810.171
Kapitaalaandelen       3 750 100,00       

(in duizenden munteenheden)



Hieronder worden de ondernemingen vermeld waarin de onderneming een deelneming bezit (opgenomen in de posten 280 en 282 van de activa),
alsmede de andere ondernemingen waarin de onderneming maatschappelijke rechten bezit (opgenomen in de posten 284 en 51/53 van

V. DEELNEMINGEN   EN   MAATSCHAPPELIJKE   RECHTEN   IN   ANDERE   ONDERNEMINGEN

btw - nr. VOL 10.

A.

de activa) ten belope van ten minste 10 % van het geplaatste kapitaal.

Maatschappelijke rechten Gegevens geput uit de laatst
gehouden door beschikbare jaarrekening

NAAM, volledig adres van de ZETEL doch- Eigen vermogen Nettoresultaat
en zo het een onderneming naar Belgisch recht betreft, de onderneming ters Jaar- Munt-

het BTW- of NATIONAAL NUMMER (rechtstreeks) rekening code
( + ) of ( - )per

Aantal % %

 OMEGA PHARMABE 431.676.229 /03

NV         Fertilis Development 31/12/2002 EUR            970             23
Textielstraat 24
8790 Waregem, BELGIE
BE 425.984.804
Kapitaalaandelen       3 400 100,00       

NV         Galenco 31/12/2002 EUR             74 (219)
Venecoweg 26
9810 Nazareth, BELGIE
BE 401.299.490
Kapitaalaandelen       4 470 100,00       

Hader S.A. 31/12/2002 CHF          2 954             43
Rue Jardinière 153
2300 La Chaux-de-Fonds, ZWITSERLAND
              
Kapitaalaandelen         500 100,00       

NV         Jaïco 31/12/2002 EUR            961            408
Nijverheidslaan 15-45
3660 Opglabbeek, BELGIE
BE 430.784.027
Kapitaalaandelen       1 500 100,00       

Laboratoires Omega Pharma S.A. 31/12/2002 EUR (84) (3)
Rue du Maréchal de Lattre Tassigny 18
59000 Lille, FRANKRIJK
              
Kapitaalaandelen         625  25,00       

NV         Les Dépôts Dentaires Réunis 31/12/2002 EUR          1 675            396
Schutterhoflaan 82
8560 Wevelgem, BELGIE
BE 403.003.128
Kapitaalaandelen      76 237 100,00       

NV         Medical Quick Supplies 31/12/2002 EUR            211            445
Chaussée de Marche 875
5100 Wierde, BELGIE
BE 431.679.791
Kapitaalaandelen         250 100,00       

(in duizenden munteenheden)



Hieronder worden de ondernemingen vermeld waarin de onderneming een deelneming bezit (opgenomen in de posten 280 en 282 van de activa),
alsmede de andere ondernemingen waarin de onderneming maatschappelijke rechten bezit (opgenomen in de posten 284 en 51/53 van

V. DEELNEMINGEN   EN   MAATSCHAPPELIJKE   RECHTEN   IN   ANDERE   ONDERNEMINGEN

btw - nr. VOL 10.

A.

de activa) ten belope van ten minste 10 % van het geplaatste kapitaal.

Maatschappelijke rechten Gegevens geput uit de laatst
gehouden door beschikbare jaarrekening

NAAM, volledig adres van de ZETEL doch- Eigen vermogen Nettoresultaat
en zo het een onderneming naar Belgisch recht betreft, de onderneming ters Jaar- Munt-

het BTW- of NATIONAAL NUMMER (rechtstreeks) rekening code
( + ) of ( - )per

Aantal % %

 OMEGA PHARMABE 431.676.229 /04

Mulitdent Deppe Dental 31/12/2002 EUR            170            147
Lohweg 2
30559 Hannover, DUITSLAND
              
Kapitaalaandelen           2 100,00       

Médical Universal S.A. 31/12/2002 EUR            412            106
Ruedu Repos 31
69007 Lyon, FRANKRIJK
              
Kapitaalaandelen      10 000 100,00       

NV         Omega Hospital 31/12/2002 EUR            843            551
Boomsesteenweg 524
2610 Wilrijk (Antwerpen), BELGIE
BE 440.200.450
Kapitaalaandelen      22 000 100,00       

Omega Pharma Hellas S.A. 31/12/2002 EUR          2 090 (675)
Asklipiou Street-Kryoneri 4
14568 Athene, GRIEKENLAND
              
Kapitaalaandelen     165 285  80,00       

Omega Pharma Holding Nederland BV 31/12/2002 EUR        126 477         30 481
Keileweg 8
3029 BS Amsterdam, NEDERLAND
              
Kapitaalaandelen          43 100,00       

Omega Pharma S.A. 31/12/2002 EUR         45 948          6 044
Rue Chaintron 2-4
92120 Montrouge, FRANKRIJK
              
Kapitaalaandelen   1 398 345 100,00       

Omega Pharma UK Ltd. 31/12/2002 GBP          2 042            797
Unit 1-Tower Close-St Peters Ind. 
Park-Huntingdo
Cambs PE29 7DH, VERENIGD KONINKRIJK
              
Kapitaalaandelen       1 655 100,00       

(in duizenden munteenheden)



Hieronder worden de ondernemingen vermeld waarin de onderneming een deelneming bezit (opgenomen in de posten 280 en 282 van de activa),
alsmede de andere ondernemingen waarin de onderneming maatschappelijke rechten bezit (opgenomen in de posten 284 en 51/53 van

V. DEELNEMINGEN   EN   MAATSCHAPPELIJKE   RECHTEN   IN   ANDERE   ONDERNEMINGEN

btw - nr. VOL 10.

A.

de activa) ten belope van ten minste 10 % van het geplaatste kapitaal.

Maatschappelijke rechten Gegevens geput uit de laatst
gehouden door beschikbare jaarrekening

NAAM, volledig adres van de ZETEL doch- Eigen vermogen Nettoresultaat
en zo het een onderneming naar Belgisch recht betreft, de onderneming ters Jaar- Munt-

het BTW- of NATIONAAL NUMMER (rechtstreeks) rekening code
( + ) of ( - )per

Aantal % %

 OMEGA PHARMABE 431.676.229 /05

NV         Omega Soft Vlaanderen 31/12/2002 EUR (576) (2 000)
Hogeakkerhoek 5
9150 Kruibeke, BELGIE
BE 436.953.029
Kapitaalaandelen         411 100,00       

NV         Omega Soft Wallonie 31/12/2002 EUR        154 211          6 453
Rue Camille Hubert 23
5032 Gembloux, BELGIE
BE 428.555.896
Kapitaalaandelen   1 696 001 100,00       

NV         OmegaSoft Medical 31/12/2002 EUR (692)            665
Knokkeweg 23
9880 Aalter, BELGIE
BE 468.093.492
Kapitaalaandelen           1   0,13  99,87

Prisfar Produtos Farmaceuticos SA 31/12/2002 EUR (215) (70)
Rua Antero de Quental 629
4200068 Porto, PORTUGAL
              
Kapitaalaandelen      60 000 100,00       

Promedent SARL 31/12/2002 EUR (264)             54
Zare Ouest
4384 Ehlerange, LUXEMBURG
              
Kapitaalaandelen       5 000 100,00       

BVBA       RT Med 31/12/2002 EUR (97)              8
Textielstraat 24
8790 Waregem, BELGIE
BE 434.900.191
Kapitaalaandelen         750 100,00       

Roig Pharma SA 31/12/2002 EUR          2 834            668
Josep Tapiola 150
08226 Terrassa, SPANJE
              
Kapitaalaandelen       1 667 100,00       

(in duizenden munteenheden)



Hieronder worden de ondernemingen vermeld waarin de onderneming een deelneming bezit (opgenomen in de posten 280 en 282 van de activa),
alsmede de andere ondernemingen waarin de onderneming maatschappelijke rechten bezit (opgenomen in de posten 284 en 51/53 van

V. DEELNEMINGEN   EN   MAATSCHAPPELIJKE   RECHTEN   IN   ANDERE   ONDERNEMINGEN

btw - nr. VOL 10.

A.

de activa) ten belope van ten minste 10 % van het geplaatste kapitaal.

Maatschappelijke rechten Gegevens geput uit de laatst
gehouden door beschikbare jaarrekening

NAAM, volledig adres van de ZETEL doch- Eigen vermogen Nettoresultaat
en zo het een onderneming naar Belgisch recht betreft, de onderneming ters Jaar- Munt-

het BTW- of NATIONAAL NUMMER (rechtstreeks) rekening code
( + ) of ( - )per

Aantal % %

 OMEGA PHARMABE 431.676.229 /06

BVBA       Semex 31/12/2002 EUR             17 (30)
Textielstraat 24
8790 Waregem, BELGIE
BE 436.511.777
Kapitaalaandelen          75 100,00       

BVBA       Stoma Center 31/12/2002 EUR            417            106
Du Chastellei 111
2170 Merksem (Antwerpen), BELGIE
BE 417.597.866
Kapitaalaandelen         250 100,00       

Synopharm & co GmbH 31/12/2002 EUR          1 896            576
Von Bronsart Strasse 12
22885 Barsbuttel, DUITSLAND
              
Kapitaalaandelen           2 100,00       

(in duizenden munteenheden)



wordt door deze onderneming daadwerkelijk openbaar gemaakt in een andere Lid-Staat van de Europese Unie, overeenkomstig artikel 3 van de

wordt door integrale of evenredige consolidatie opgenomen in de geconsolideerde jaarrekening van de onderneming die is opgesteld, gecontroleerd

V. ONDERNEMINGEN    WAARVOOR     DE    ONDERNEMING   ONBEPERKT   AANSPRAKELIJK   IS    IN    HAAR   HOEDANIGHEID
VAN   ONBEPERKT   AANSPRAKELIJK   VENNOOT   OF   LID

btw - nr. VOL 11.

B.

De jaarrekening van elk van de ondernemingen  waarvoor de onderneming  onbeperkt  aansprakelijk  is,  wordt  bij de voorliggende  jaarrekening
gevoegd  en  samen  hiermee  openbaar  gemaakt,  tenzij  in  de  tweede  kolom  de  reden  wordt  vermeld  waarom  dit  niet  het geval is ; deze
vermelding  gebeurt  door  te  verwijzen  naar  de  van  toepassing  zijnde  code  (A,  B  of  C)  die  onderaan  het  blad  wordt  bepaald.

NAAM,  volledig  adres  van  de  ZETEL,  RECHTSVORM Eventuele
en  zo  het  een  onderneming  naar  Belgisch  recht  betreft, code (*)het  BTW-  of  NATIONAAL  NUMMER

(*) De  jaarrekening  van  de  vermelde  onderneming :
A. wordt  door  deze  onderneming  openbaar  gemaakt  door  neerlegging  bij  de  Nationale  Bank  van  België ;
B.

richtlijn 68/151/EEG;
C.

en openbaar gemaakt overeenkomstig de bepalingen van het Wetboek van vennootschappen inzake de geconsolideerde jaarrekening.

 OMEGA PHARMABE 431.676.229 / 01

AOmega Soft Vlaanderen N.V.
Hogenakkerhoek 5
9150 Kruibeke
BELGIE
BE 436.953.029

AOmega Soft Wallonie N.V.
Rue Camille Hubert 23
5032 Gembloux
BELGIE
BE 428.555.896

ADiscap BVBA
Venecoweg 26
9810 Nazareth
BELGIE
BE 450.870.945

AAca Pharma BVBA
Textielstraat 24
8790 Waregem
BELGIE
BE 416.121.783

ACogestic NV
Rue Camille Hubert 23
5032 Gembloux
BELGIE
BE 420.529.048

AABC Dental & Pharmaceutical Consultancy NV
Suikerkaai 40b Zone 3A 
1500 Halle
BELGIE
BE 442.286.247

AEuro Dental & Medical NV
Emile de Blutslaan 16
1700 Dilbeek
BELGIE
BE 450.810.171



wordt door deze onderneming daadwerkelijk openbaar gemaakt in een andere Lid-Staat van de Europese Unie, overeenkomstig artikel 3 van de

wordt door integrale of evenredige consolidatie opgenomen in de geconsolideerde jaarrekening van de onderneming die is opgesteld, gecontroleerd

V. ONDERNEMINGEN    WAARVOOR     DE    ONDERNEMING   ONBEPERKT   AANSPRAKELIJK   IS    IN    HAAR   HOEDANIGHEID
VAN   ONBEPERKT   AANSPRAKELIJK   VENNOOT   OF   LID

btw - nr. VOL 11.

B.

De jaarrekening van elk van de ondernemingen  waarvoor de onderneming  onbeperkt  aansprakelijk  is,  wordt  bij de voorliggende  jaarrekening
gevoegd  en  samen  hiermee  openbaar  gemaakt,  tenzij  in  de  tweede  kolom  de  reden  wordt  vermeld  waarom  dit  niet  het geval is ; deze
vermelding  gebeurt  door  te  verwijzen  naar  de  van  toepassing  zijnde  code  (A,  B  of  C)  die  onderaan  het  blad  wordt  bepaald.

NAAM,  volledig  adres  van  de  ZETEL,  RECHTSVORM Eventuele
en  zo  het  een  onderneming  naar  Belgisch  recht  betreft, code (*)het  BTW-  of  NATIONAAL  NUMMER

(*) De  jaarrekening  van  de  vermelde  onderneming :
A. wordt  door  deze  onderneming  openbaar  gemaakt  door  neerlegging  bij  de  Nationale  Bank  van  België ;
B.

richtlijn 68/151/EEG;
C.

en openbaar gemaakt overeenkomstig de bepalingen van het Wetboek van vennootschappen inzake de geconsolideerde jaarrekening.

 OMEGA PHARMABE 431.676.229 / 02

ART Med BVBA
Textielstraat 24
8790 Waregem
BELGIE
BE 434.900.191

AFertilis Development N.V.
Textielstraat 24
8790 Waregem
BELGIE
BE 425.984.804

ACerta N.V.
Avenue du Commerce 23
1420 Braine-l'Alleud
BELGIE
BE 416.616.681

COmega Pharma Holding Nederland B.V.
Keileweg 8
3029 RS Rotterdam
NEDERLAND

CChefaro Nederland B.V.
Keileweg 8
3029 RS Rotterdam
NEDERLAND

CDamianus B.V.
Keileweg 8
3029 RS Rotterdam
NEDERLAND

CHomeoropa B.V.
Kasteellaan 1
5323 ZH Ammerzoden
NEDERLAND



wordt door deze onderneming daadwerkelijk openbaar gemaakt in een andere Lid-Staat van de Europese Unie, overeenkomstig artikel 3 van de

wordt door integrale of evenredige consolidatie opgenomen in de geconsolideerde jaarrekening van de onderneming die is opgesteld, gecontroleerd

V. ONDERNEMINGEN    WAARVOOR     DE    ONDERNEMING   ONBEPERKT   AANSPRAKELIJK   IS    IN    HAAR   HOEDANIGHEID
VAN   ONBEPERKT   AANSPRAKELIJK   VENNOOT   OF   LID

btw - nr. VOL 11.

B.

De jaarrekening van elk van de ondernemingen  waarvoor de onderneming  onbeperkt  aansprakelijk  is,  wordt  bij de voorliggende  jaarrekening
gevoegd  en  samen  hiermee  openbaar  gemaakt,  tenzij  in  de  tweede  kolom  de  reden  wordt  vermeld  waarom  dit  niet  het geval is ; deze
vermelding  gebeurt  door  te  verwijzen  naar  de  van  toepassing  zijnde  code  (A,  B  of  C)  die  onderaan  het  blad  wordt  bepaald.

NAAM,  volledig  adres  van  de  ZETEL,  RECHTSVORM Eventuele
en  zo  het  een  onderneming  naar  Belgisch  recht  betreft, code (*)het  BTW-  of  NATIONAAL  NUMMER

(*) De  jaarrekening  van  de  vermelde  onderneming :
A. wordt  door  deze  onderneming  openbaar  gemaakt  door  neerlegging  bij  de  Nationale  Bank  van  België ;
B.

richtlijn 68/151/EEG;
C.

en openbaar gemaakt overeenkomstig de bepalingen van het Wetboek van vennootschappen inzake de geconsolideerde jaarrekening.

 OMEGA PHARMABE 431.676.229 / 03

COral Hygiëne Center B.V.
Printerweg 15
3821 AP Amersfoort
NEDERLAND

CABC Dental Beheer B.V.
Edisonweg 11 A
3404 LS IJsselstein
NEDERLAND

CFagron Holding B.V;
Hoogeveenenweg 210
2913 LV Nieuwerkerk a/d IJssel
NEDERLAND

CFagron Farmaceuticals B.V.
Hoogeveenenweg 210
2913 LV Nieuwerkerk a/d IJssel
NEDERLAND

CFagron Ziekenhuis Services B.V.
Hoogeveenenweg 210
2913 LV Nieuwerkerk a/d IJssel
NEDERLAND

CLamoral Nederland B.V.
Cartografenweg 18
5141 MT Waalwijk
NEDERLAND

CBufa B.V.
Molenwerf 13
1910 AC Uitgeest
NEDERLAND



wordt door deze onderneming daadwerkelijk openbaar gemaakt in een andere Lid-Staat van de Europese Unie, overeenkomstig artikel 3 van de

wordt door integrale of evenredige consolidatie opgenomen in de geconsolideerde jaarrekening van de onderneming die is opgesteld, gecontroleerd

V. ONDERNEMINGEN    WAARVOOR     DE    ONDERNEMING   ONBEPERKT   AANSPRAKELIJK   IS    IN    HAAR   HOEDANIGHEID
VAN   ONBEPERKT   AANSPRAKELIJK   VENNOOT   OF   LID

btw - nr. VOL 11.

B.

De jaarrekening van elk van de ondernemingen  waarvoor de onderneming  onbeperkt  aansprakelijk  is,  wordt  bij de voorliggende  jaarrekening
gevoegd  en  samen  hiermee  openbaar  gemaakt,  tenzij  in  de  tweede  kolom  de  reden  wordt  vermeld  waarom  dit  niet  het geval is ; deze
vermelding  gebeurt  door  te  verwijzen  naar  de  van  toepassing  zijnde  code  (A,  B  of  C)  die  onderaan  het  blad  wordt  bepaald.

NAAM,  volledig  adres  van  de  ZETEL,  RECHTSVORM Eventuele
en  zo  het  een  onderneming  naar  Belgisch  recht  betreft, code (*)het  BTW-  of  NATIONAAL  NUMMER

(*) De  jaarrekening  van  de  vermelde  onderneming :
A. wordt  door  deze  onderneming  openbaar  gemaakt  door  neerlegging  bij  de  Nationale  Bank  van  België ;
B.

richtlijn 68/151/EEG;
C.

en openbaar gemaakt overeenkomstig de bepalingen van het Wetboek van vennootschappen inzake de geconsolideerde jaarrekening.

 OMEGA PHARMABE 431.676.229 / 04

CSpruyt Hillen B.V.
Tinbergenlaan 1
3401 MT IJsselstein
NEDERLAND

CSamenwerkende Apothekers Nederland B.V.
Tinbergenlaan 1
3401 MT IJsselstein
NEDERLAND

CDe Collegiale Bereiding BV
Nijverheidstraat 19
4702 PV Losser
NEDERLAND

CArijjansen & Kunze B.V.
Molenwerf 13
1910 AC Uitgeest
NEDERLAND

CD. Prins B.V.
Tinbergenlaan 1
3401 MT IJsselstein
NEDERLAND

CTimm Health Care B.V.
Tinbergenlaan 1
3401 MT IJsselstein
NEDERLAND

ABelgochemica
Industrieweg 2
2850 Boom
BELGIE
BE 404.871.268



wordt door deze onderneming daadwerkelijk openbaar gemaakt in een andere Lid-Staat van de Europese Unie, overeenkomstig artikel 3 van de

wordt door integrale of evenredige consolidatie opgenomen in de geconsolideerde jaarrekening van de onderneming die is opgesteld, gecontroleerd

V. ONDERNEMINGEN    WAARVOOR     DE    ONDERNEMING   ONBEPERKT   AANSPRAKELIJK   IS    IN    HAAR   HOEDANIGHEID
VAN   ONBEPERKT   AANSPRAKELIJK   VENNOOT   OF   LID

btw - nr. VOL 11.

B.

De jaarrekening van elk van de ondernemingen  waarvoor de onderneming  onbeperkt  aansprakelijk  is,  wordt  bij de voorliggende  jaarrekening
gevoegd  en  samen  hiermee  openbaar  gemaakt,  tenzij  in  de  tweede  kolom  de  reden  wordt  vermeld  waarom  dit  niet  het geval is ; deze
vermelding  gebeurt  door  te  verwijzen  naar  de  van  toepassing  zijnde  code  (A,  B  of  C)  die  onderaan  het  blad  wordt  bepaald.

NAAM,  volledig  adres  van  de  ZETEL,  RECHTSVORM Eventuele
en  zo  het  een  onderneming  naar  Belgisch  recht  betreft, code (*)het  BTW-  of  NATIONAAL  NUMMER

(*) De  jaarrekening  van  de  vermelde  onderneming :
A. wordt  door  deze  onderneming  openbaar  gemaakt  door  neerlegging  bij  de  Nationale  Bank  van  België ;
B.

richtlijn 68/151/EEG;
C.

en openbaar gemaakt overeenkomstig de bepalingen van het Wetboek van vennootschappen inzake de geconsolideerde jaarrekening.

 OMEGA PHARMABE 431.676.229 / 05

ABiover
Monnikenwerve 109
8000 Brugge
BELGIE
BE 428.014.874

ADD Dental Distribution
Rue de Gesves 27
5340 Faulx-les-Tombes
BELGIE
BE 456.320.266

ALes Dépôts Dentaires Reunis
Schuttershoflaan 82
8560 Wevelgem
BELGIE
BE 403.003.128

AOmega Hospital
Boomsesteenweg 524
2610 Wilrijk (Antwerpen)
BELGIE
BE 440.200.450

AJaico
Nijverheidslaan 15-45
3660 Opglabbeek
BELGIE
BE 430.784.027

AMedical Quick Supplies
Chaussee de Marche 875
5100 Wierde
BELGIE
BE 431.679.791
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. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

VI.  GELDBELEGGINGEN  :  OVERIGE  BELEGGINGEN

Aandelen

Vastrentende effecten

Termijnrekeningen bij kredietinstellingen

Hierboven niet-opgenomen overige geldbeleggingen

VII.  OVERLOPENDE REKENINGEN

VIII.  STAAT VAN HET KAPITAAL

A.  MAATSCHAPPELIJK KAPITAAL
1.  Geplaatst kapitaal

2.  Samenstelling van het kapitaal

btw - nr. VOL 12.

51

Boekwaarde verhoogd met het niet-opgevraagde bedrag 8681
Niet-opgevraagd bedrag 8682( - )

52

waarvan uitgegeven door kredietinstellingen 8684

53

met een resterende looptijd of opzegtermijn van :
.  hoogstens één maand 8686
.  meer dan één maand en hoogstens één jaar 8687
.  meer dan één jaar 8688

8689

Uitsplitsing  van  de  post  490/1  van  de  activa  indien  daaronder  een  belangrijk  bedrag  voorkomt.

(post 100 van de passiva)
-  Per einde van het vorige boekjaar 8700
-  Wijzigingen tijdens het boekjaar :

-  Per einde van het boekjaar 8701

2.1.  Soorten aandelen

2.2.  Aandelen op naam of aan toonder
Op naam 8702
Aan toonder 8703

Codes Boekjaar Vorig boekjaar

Boekjaar

Codes Bedragen Aantal aandelen

(post 51/53 van de activa)

 OMEGA PHARMABE 431.676.229

          1 220          98 000

          1 220          98 000

          1 044
          1 003

         15 375

            610       1 061 934

         15 985

         15 985      27 829 175

Over te dragen kosten

Kapitaalverhogingen

Kapitaalaandelen zonder nominale waarde

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx
xxxxxxxxxxxxxxxxxxx



AANDEELHOUDERSSTRUCTUUR VAN DE ONDERNEMING OP DE DATUM VAN DE JAARAFSLUITING, zoals die

VOORZIENINGEN VOOR OVERIGE RISICO'S EN KOSTEN

2. Aantal aandelen
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VIII.   STAAT  VAN  HET  KAPITAAL

B. NIET-GESTORT KAPITAAL

C. EIGEN AANDELEN gehouden door :

D. VERPLICHTINGEN TOT UITGIFTE VAN AANDELEN

E. TOEGESTAAN, NIET-GEPLAATST KAPITAAL

F. AANDELEN BUITEN KAPITAAL

G.
blijkt  uit  de  kennisgevingen  die  de  onderneming  heeft  ontvangen :

IX.

btw - nr. VOL 13.

(vervolg)

Aandeelhouders die nog moeten volstorten

(eventueel vervolg op blz.           )

TOTAAL 871

-  de vennootschap zelf 872
-  haar dochters 873

1.  Als  gevolg  van  de  uitoefening  van  CONVERSIERECHTEN
.  Bedrag van de lopende converteerbare leningen 8740
.  Bedrag van het te plaatsen kapitaal 8741
.  Maximum aantal uit te geven aandelen 8742

2.  Als gevolg van de uitoefening van de INSCHRIJVINGSRECHTEN
.  Aantal inschrijvingsrechten in omloop 8745
.  Bedrag van het te plaatsen kapitaal 8746
.  Maximum aantal uit te geven aandelen 8747

8751

876
Waarvan : -  gehouden door de vennootschap zelf 877

-  gehouden door haar dochters 878

zie blz.

Uitsplitsing van de post 163/5 van de passiva indien daaronder een belangrijk bedrag voorkomt.

1. Niet-opgevraagd bedrag 2. Opgevraagd,Codes
(post 101) niet-gestort bedrag

1. Kapitaalbedrag

2. Daaraan verbonden1. Aantal aandelen
stemrecht

Boekjaar

 OMEGA PHARMABE 431.676.229

            610          25 000

        766 121
         17 001

        931 296

         11 976

25
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X. STAAT  VAN  DE  SCHULDEN

A. UITSPLITSING  VAN  DE   SCHULDEN   MET   EEN
OORSPRONKELIJKE     LOOPTIJD    VAN    MEER
DAN  EEN   JAAR,   NAAR   GELANG   HUN   RES-
TERENDE  LOOPTIJD

Financiële schulden

Handelsschulden

Ontvangen    vooruitbetalingen    op    bestellingen

Overige schulden

TOTAAL

B. GEWAARBORGDE SCHULDEN

Financiële schulden

Handelsschulden

Ontvangen vooruitbetalingen op bestellingen

Schulden m.b.t. belastingen, bezoldigingen en sociale lasten

Overige schulden

TOTAAL

C. SCHULDEN M.B.T. BELASTINGEN,  BEZOLDIGINGEN  EN  SOCIALE  LASTEN

Belastingen
Vervallen

Bezoldigingen en sociale lasten
Vervallen

GEWAARBORGD

2. zakelijke zekerheden1. Belgische
overheidsinstellingen

(post 42) (post 17)

btw - nr. VOL 14.

880

1.  Achtergestelde leningen 881
2.  Niet-achtergestelde obligatieleningen 882
3.  Leasingschulden en soortgelijke schulden 883
4.  Kredietinstellingen 884
5.  Overige leningen 885

886

1.  Leveranciers 887
2.  Te betalen wissels 888

889

890

891

(begrepen in de posten 17 en 42/48 van de passiva)

892

8931.  Achtergestelde leningen
2.  Niet-achtergestelde obligatieleningen 894
3.  Leasingschulden en soortgelijke schulden 895
4.  Kredietinstellingen 896
5.  Overige leningen 897

898

1.  Leveranciers 899
2.  Te betalen wissels 900

901

902

1.  Belastingen 903
2.  Bezoldigingen en sociale lasten 904

905

906

1. (post 450/3 van de passiva)
a) belastingschulden 9072
b) Niet-vervallen belastingschulden 9073
c) Geraamde belastingschulden 450

2. (post 454/9 van de passiva)
a) schulden ten aanzien van de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid 9076
b) Andere schulden met betrekking tot bezoldigingen en sociale lasten 9077

SCHULDEN MET EEN RESTERENDE LOOPTIJD VAN

1. hoogstens 2. meer dan één jaar 3. meer dan 5 jaar
één jaar doch hoogstens 5 jaarCodes

SCHULDEN (OF GEDEELTE V/D SCHULDEN) DOOR

gesteld of onherroepelijkCodes
beloofd op activa van
de onderneming

Codes Boekjaar

 OMEGA PHARMABE 431.676.229

            173             540           1 517

            162             540           1 517
             11

            173             540           1 517

          1 009

            803

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx



uitsplitsen in de bijlage bij het standaardformulier(post 70) : per bedrijfscategorie en per geografische markt
voor zover deze categorieën en markten, vanuit het oogpunt van de organisatie van de verkoop van goederen en de
verlening van diensten in het kader van de normale bedrijfsuitoefening van de onderneming, onderling aanzienlijke verschillen
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XI. OVERLOPENDE REKENINGEN

XII. BEDRIJFSRESULTATEN

A. NETTO-OMZET

B. ANDERE BEDRIJFSOPBRENGSTEN (post 74)

C1. WERKNEMERS INGESCHREVEN IN HET PERSONEELSREGIS-
TER

C2. PERSONEELSKOSTEN

C3. VOORZIENINGEN    VOOR    PENSIOENEN

D. WAARDEVERMINDERINGEN

E. VOORZIENINGEN    VOOR     RISICO'S    EN    KOSTEN

F. ANDERE BEDRIJFSKOSTEN

G. UITZENDKRACHTEN EN TER BESCHIKKING VAN DE ONDER-
NEMING GESTELDE PERSONEN

btw - nr. VOL 15.

Uitsplitsing van de post 492/3 van de passiva indien daaronder een belangrijk bedrag voorkomt.

,

vertonen.

Waarvan : exploitatiesubsidies  en  vanwege  de  overheid
ontvangen  compenserende bedragen 740

a) Totaal aantal op de afsluitingsdatum 9086
b) Gemiddeld personeelsbestand berekend in voltijdse equivalenten 9087
c) Aantal daadwerkelijk gepresteerde uren 9088

(post 62)
a)  Bezoldigingen en rechtstreekse sociale voordelen 620
b)  Werkgeversbijdragen voor sociale verzekeringen 621
c)  Werkgeverspremies voor bovenwettelijke verzekeringen 622
d)  Andere personeelskosten 623
e)  Pensioenen 624

(begrepen    in
post 635/7)
Toevoegingen ( + ) ; bestedingen en terugnemingen ( - ) 635

(post 631/4)
1. Op voorraden en bestellingen in uitvoering

.  geboekt 9110

.  teruggenomen ( - ) 9111
2. Op handelsvorderingen

.  geboekt 9112

.  teruggenomen ( - ) 9113

(post 635/7)
Toevoegingen 9115
Bestedingen en terugnemingen ( - ) 9116

(post 640/8)
Belastingen en taksen op de bedrijfsuitoefening 640
Andere 641/8

1. Totaal aantal op de afsluitingsdatum 9096
2. Gemiddeld aantal berekend in voltijdse equivalenten 9097

Aantal daadwerkelijk gepresteerde uren 9098
Kosten voor de onderneming 617

Boekjaar

Codes Boekjaar Vorig boekjaar

BE 431.676.229  OMEGA PHARMA

            381
             91

            150

            177             150
            164,9             138,7
        262 203         221 545

          4 856           3 475
          1 382             950

              6              10
            448             296

          2 752             187
( )          1 353 ( )            126

              2
( )             13

( )              5

             99            103
             42               3

              2
              6,7               5,1

         13 330           9 908
            223             159

Toe te rekenen kosten
Over te dragen opbrengsten
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XIII. FINANCIELE RESULTATEN

A. ANDERE  FINANCIELE  OPBRENGSTEN

B. AFSCHRIJVINGEN   VAN   KOSTEN  BIJ   UITGIFTE  VAN  LE-
NINGEN  EN  VAN  DISAGIO

C. GEACTIVEERDE  INTERESTEN

D. WAARDEVERMINDERINGEN     OP     VLOTTENDE     ACTIVA

E. ANDERE  FINANCIELE  KOSTEN

VOORZIENINGEN MET FINANCIEEL KARAKTER

XIV. UITZONDERLIJKE  RESULTATEN

A. Uitsplitsing  van  de   ANDERE UITZONDERLIJKE OPBRENGSTEN indien het
belangrijke bedragen betreft.

B. Uitsplitsing   van   de   ANDERE  UITZONDERLIJKE  KOSTEN indien   het
belangrijke bedragen betreft.

XV. BELASTINGEN OP HET RESULTAAT

A. UITSPLITSING VAN DE POST 670/3

btw - nr. VOL 16.

(post   752/9)
Door  de  overheid  toegekende  subsidies,   aangerekend  op  het
resultaat :
.  kapitaalsubsidies 9125
.  interestsubsidies 9126
Uitsplitsing   van  de   overige  financiële  opbrengsten,   indien  het
belangrijke  bedragen  betreft.

6501

6503

(post 651)
Geboekt 6510

( - )Teruggenomen 6511

(post 652/9)
Bedrag  van  het  disconto  ten  laste  van  de  onderneming  bij de
verhandeling van vorderingen 653

Gevormd 6560
( - )Aangewend en teruggenomen 6561

Uitsplitsing  van  de  overige  financiële  kosten,  indien het belang-
rijke  bedragen  betreft.

(post 764/9),

(post 664/8),

1. Belastingen op het resultaat van het boekjaar 9134
a.  Verschuldigde of betaalde belastingen en voorheffingen 9135
b.  Geactiveerde overschotten van betaalde belastingen en voorheffingen 9136( - )
c.  Geraamde belastingsupplementen  (opgenomen onder post 450/3 van de passiva) 9137

2. Belastingen op het resultaat van vorige boekjaren 9138
a.  Verschuldigde of betaalde belastingsupplementen 9139
b.  Geraamde  belastingsupplementen  (opgenomen  onder  post  450/3  van  de  passiva)  of

belastingsupplementen  waarvoor  een  voorziening  werd  gevormd   (opgenomen   onder
post 161 van de passiva) 9140

Codes Boekjaar Vorig boekjaar

Codes Boekjaar

 OMEGA PHARMABE 431.676.229

             72              13
              7               5
              1
              4               6

             72              37
             15

             10              29
            348

          3 213
          1 730

             67
             67

Korting kontante betalingen
Nalatigheidsintresten klanten
Koersverschillen
Overige

Kosten kredietopening en andere bankkosten
Toegestane kortingen voor kontante betalingen
Overige
Kosten SWAP operatie

Kosten ivm overnames
Andere uitzonderlijke kosten
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XV. BELASTINGEN OP HET RESULTAAT

B. BELANGRIJKSTE   OORZAKEN   VAN   DE   VERSCHILLEN   TUSSEN   DE   WINST   VOOR    BELASTINGEN,
EN  DE  GERAAMDE  BELASTBARE WINST,

C. INVLOED   VAN   DE    UITZONDERLIJKE    RESULTATEN    OP    DE    BELASTINGEN    OP    HET    RESULTAAT    VAN    HET
BOEKJAAR

D. BRONNEN   VAN   BELASTINGLATENTIES

XVI. BELASTING OP DE TOEGEVOEGDE WAARDE EN BELASTINGEN TEN LASTE VAN DERDEN

XVII. NIET IN DE BALANS OPGENOMEN RECHTEN EN VERPLICHTINGEN

Persoonlijke   zekerheden   die   door    de    onderneming    werden   gesteld   of   onherroepelijk
beloofd  als  waarborg  voor  schulden  of  verplichtingen  van  derden

btw - nr. VOL 17.

zoals  die   blijkt
uit   de  jaarrekening, met   bijzondere   vermelding   van   die   welke  voortvloeien  uit
het  tijdsverschil  tussen  de  vaststelling  van  de  boekwinst  en  de  fiscale  winst  (in  de mate  waarin  het  resultaat  van  het  boekjaar
op  belangrijke  wijze  werd  beïnvloed  op  het  stuk  van  de  belastingen)

( in  de  mate   waarin  deze   informatie  belangrijk  is
om  een  inzicht  te  verkrijgen  in  de  financiële  positie  van  de  onderneming )
1.  Actieve  latenties 9141

-  Gecumuleerde  fiscale  verliezen  die  aftrekbaar  zijn  van  latere  belastbare  winsten 9142

2.  Passieve  latenties 9144

A. De belasting op de toegevoegde waarde in rekening gebracht :
1.  aan  de  onderneming  (aftrekbaar) 9145
2.  door  de  onderneming 9146

B. De  ingehouden  bedragen  ten  laste  van  derden  bij  wijze  van :
1.  bedrijfsvoorheffing 9147
2.  roerende  voorheffing 9148

9149
Waarvan :
. De  door  de  onderneming  geëndosseerde  handelseffecten  in  omloop 9150
. De  door  de  onderneming  getrokken  of  voor  aval   getekende  handelseffecten 9151
. Het maximumbedrag ten belope waarvan andere verplichtingen van  derden door de  onderneming  zijn

gewaarborgd 9153

Boekjaar

Codes Boekjaar

Codes Boekjaar Vorig boekjaar

Codes Boekjaar

(vervolg)

 OMEGA PHARMABE 431.676.229

          1 432
( )         24 760

            315
            720

         11 499           9 976
         13 752          12 486

          1 300             869
            339             191

         39 603

          4 538

Afschrijvingen fusie-goodwill
DBI-aftrek & vrijgestelde meerwaarde verkoop financiele vaste activa
Verworpen uitgaven
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XVII. NIET IN DE BALANS OPGENOMEN RECHTEN EN VERPLICHTINGEN

Zakelijke   zekerheden   die    door  de  onderneming    werden   gesteld  of
onherroepelijk  beloofd op haar  eigen activa

De  goederen  en  waarden  gehouden  door  derden  in  hun  naam  maar  ten  bate  en  op  risico
van  de  onderneming,  voor zover deze  goederen   en  waarden  niet  in   de   balans   zijn  opge-
nomen

Belangrijke  verplichtingen  tot  aankoop  van  vaste  activa

Belangrijke  verplichtingen  tot  verkoop  van  vaste  activa

Termijnverrichtingen :

Verplichtingen   voortvloeiend   uit   de   technische   waarborgen  verbonden   aan   reeds   gepresteerde   verkopen   of   diensten

Belangrijke hangende geschillen en andere belangrijke verplichtingen

1. van de onderneming 2. van derden

als waarborg voor schulden en verplichtingen

btw - nr. VOL 18.

. Hypotheken  :
. . boekwaarde van de bezwaarde activa 916
. . bedrag van de inschrijving 917

. Pand  op  het  handelsfonds  :
. . bedrag van de inschrijving 918

. Pand  op  andere  activa  :
. . boekwaarde van de in pand gegeven activa 919

. Zekerheden  op  de  nog  door  de  onderneming  te  verwerven  activa :
. . bedrag van de betrokken activa 920

. Gekochte (te ontvangen) goederen 9213

. Verkochte (te leveren) goederen 9214

. Gekochte (te ontvangen) deviezen 9215

. Verkochte (te leveren) deviezen 9216

(eventueel vervolg op blz. )

(eventueel vervolg op blz. )

Boekjaar
Codes

Codes Boekjaar

(vervolg)

BE 431.676.229  OMEGA PHARMA

                                                                                                                  

Er is een fiscaal geschil in Belgie, in verband met meerwaarden bij de uitoefening van warrants door het          
personeel, met betrekking tot boekjaar 2000 voor een maximaal risico van EUR 1,4 miljoen. Het management          
gaat niet akkoord met de positie van de belastingsdiensten, heeft bezwaar ingediend en de nodige stappen          
gezet ter verdediging. De geconsulteerde fiscalisten zijn overtuigd van de goede afloop van dit geschil           
en daarom heeft het management geen voorziening aangelegd.                                                        
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NATUURLIJKE  OF  RECHTSPERSONEN  DIE  DE  ONDERNEMING  RECHTSTREEKS  OF  ONRECHTSTREEKS  CONTROLEREN ZONDER

ANDERE ONDERNEMINGEN DIE DOOR DE ONDER B. VERMELDE PERSONEN RECHTSTREEKS  OF ONRECHTSTREEKS GECONTRO-
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. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

XVII. NIET IN DE BALANS OPGENOMEN RECHTEN EN VERPLICHTINGEN

In   voorkomend  geval,   een   beknopte  beschrijving   van  de  regeling  inzake   het   aanvullend   rust -  of   overlevingspensioen
ten  behoeve van  de  personeels-  of  directieleden, met  opgave  van  de  genomen  maatregelen  om  de  daaruit  voortvloeiende
kosten  te  dekken

Pensioenen  die  door  de  onderneming  zelf  worden  gedragen  :

XVIII. BETREKKING    MET    VERBONDEN    ONDERNEMINGEN    EN    MET   ONDERNEMINGEN    WAARMEE    EEN    DEELNEMINGS-
VERHOUDING  BESTAAT  :

XIX. FINANCIELE BETREKKINGEN MET

btw - nr. VOL 19.

. geschat  bedrag  van  de  verplichtingen  die  voortvloeien  uit  reeds  gepresteerd  werk 9220

. wijze  waarop  dit  bedrag  wordt  berekend

zie blz. VOL 20.

1. Uitstaande vorderingen op deze personen 9500

2. Waarborgen toegestaan in hun voordeel 9501

3. Andere betekenisvolle verplichtingen aangegaan in hun voordeel 9502

Voornaamste  voorwaarden  betreffende  de  posten   9500,  9501  en  9502

4. Rechtstreekse  en  onrechtstreekse  bezoldigingen  en  ten  laste  van  de  resultatenrekening  toe-
gekende  pensioenen,  voor zover  deze  vermelding  niet   uitsluitend  of  hoofdzakelijk  betrekking
heeft  op  de  toestand  van   een  enkel  identificeerbaar  persoon :

- aan bestuurders en zaakvoerders 9503

- aan oud-bestuurders en oud-zaakvoerders 9504

Code Boekjaar

Codes Boekjaar

Codes Boekjaar

A. BESTUURDERS EN ZAAKVOERDERS

B.
VERBONDEN ONDERNEMINGEN TE ZIJN

C.
LEERD WORDEN

(vervolg)

BE 431.676.229  OMEGA PHARMA

            455
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AANDEELHOUDERSSTRUCTUUR VAN DE ONDERNEMING (vervolg blz. 13)

Op basis van een kennisgeving ontvangen op 14.01.02 bezit Couckinvest NV, de holdingsmaatschappij van               
Marc Coucke, 7.417.234 aandelen of 26,41 % van de aandelen per 31 december 2003 en is als dusdanig de               
belangrijkste referentie-aandeelhouder van Omega Pharma.                                                            
                                                                                                                    
Op basis van een kennisgeving de dato 15.12.03, houdt Deutsche Bank AG Group 899.383 aandelen of                    
3,2 % van de aandelen per 31 december 2003.                                                                         
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XX. OVERIGE TOELICHTINGEN                                                                                           
                                                                                                                    
                                                                                                                    
1.   Verbintenissen aangegaan door Omega Pharma N.V.                                                                
                                                                                                                    
1.1. Verplichtingen verband houdend met de beurskoers :                                                             
                                                                                                                    
-    In het kader van de overname van Tendem B.V. heeft Omega Pharma N.V. de mogelijke verplichting bijkomend ten   
laatste op 31/12/2004 een bonus te betalen.  Deze bonus is afhankelijk van de koersevolutie van het aandeel Omega   
Pharma en bedraagt maximaal 0,705 miljoen euro.  Op basis van het beursniveau op 31/12/2003 (25,2 euro) bedraagt    
deze bonus 0,229 miljoen euro.                                                                                      
                                                                                                                    
-    In het kader van de overname van Distribal N.V. heeft Omega Pharma N.V. de mogelijke verplichting bijkomend op 
10/06/2005 een bonus te betalen.  Deze bonus is afhankelijk van de koersevolutie van het aandeel Omega Pharma en    
bedraagt maximaal 1,043 miljoen euro.  Op basis van het beursniveau op 31/12/2003 (25,2 euro) bedraagt deze bonus   
0,513 miljoen euro.                                                                                                 
                                                                                                                    
                                                                                                                    
1.2. Eventuele bonussen, verband houdend met toekomstige prestaties :                                               
                                                                                                                    
-    In het kader van de overname van Multident Deppe Dental GmbH heeft Omega Pharma N.V. de mogelijke verplichting 
bijkomend een bonus te betalen.  Deze bonus is afhankelijk van de evolutie van de omzet en de rentabiliteit van     
Multident Deppe Dental GmbH in 2003 en 2004 en bedraagt maximaal 1,250 miljoen euro.                                
                                                                                                                    
                                                                                                                    
2. Toelichting bij de rubriek VIII. Staat van het kapitaal                                                          
                                                                                                                    
Wijzigingen van het kapitaal en het aantal aandelen in de loop van het boekjaar:                                    
                                                                                                                    
.                                                    Kapitaal        Uitgiftepremie       Aandelen                  
                                                                                                                    
Toestand 01/01/2003                               15 984 842,71      331 822 023,35      27 829 175                 
                                                                                                                    
12.02.03       Kapitaalverhoging binnen           16 007 599,29      332 116 978,94      27 868 793                 
               toegestaan kapitaal (1)                                                                              
                                                                                                                    
12.02.03       Verhoging uitgiftepremie           16 007 599,29      332 133 380,09      27 868 793                 
               ingevolge uitoefening warrants                                                                       
                                                                                                                    
31.03.03       Kapitaalverhoging binnen           16 047 520,09      335 568 459,29      27 938 293                 
               toegestaan kapitaal (2)                                                                              
                                                                                                                    
19.11.03       Kapitaalverhoging binnen           16 061 880,09      336 804 099,29      27 963 293                 
               toegestaan kapitaal (3)                                                                              
                                                                                                                    
09.12.03       Kapitaalverhoging binnen           16 128 885,57      337 245 024,16      28 079 946                 
               toegestaan kapitaal (4)                                                                              
                                                                                                                    
09.12.03       Verhoging uitgiftepremie           16 128 885,57      337 293 316,42      27 079 946                 
               ingevolge uitoefening warrants                                                                       
                                                                                                                    
(1) Creatie van 39.618 nieuwe aandelen naar aanleiding van de uitoefening van warranten.                            
(2) Creatie van 60.500 nieuwe aandelen naar aanleiding van de overname van Geromedica SA.                           
(3) Creatie van 25.000 nieuwe aandelen naar aanleiding van de overname van Multident Deppe Dental GmbH.             
(4) Creatie van 116.653 nieuwe aandelen naar aanleiding van de uitoefening van warranten.                           
                                                                                                                    
                                                                                                                    
3. Toelichting bij rubriek XVIII.5. Zekerheden als waarborg voor schulden of verplichtingen van verbonden           
ondernemingen                                                                                                       
                                                                                                                    
De kredieten opgenomen door de Omega Pharma S.A. in Frankrijk worden gewaarborgd door een Letter of Intent ten      
belope van 72 miljoen EUR vanwege Omega Pharma N.V.                                                                 
                                                                                                                    
                                                                                                                    
4. Gezien Omega Pharma meestal een vlottende rentevoet betaalt op haar bankschulden, werd ervoor geopteerd om dit   
partieel in te dekken via een intrest rate swap.  Deze IRS waarop Omega Pharma een vaste rentevoet betaalt en       
trimestrieel een vlottende intrestvoet ontvangt staat per 01/05/2004 nog open voor een bedrag van 4,5 mio EUR en    
wordt trimestrieel afgebouwd tot de eindvervaldag van 01/07/2004.                                                   
                                                                                                                    
                                                                                                                    
                                                                                                                    
WAARDERINGSREGELS                                                                                                   
                                                                                                                    
Onderhavige waarderingsregels zijn opgesteld overeenkomstig het Koninklijk Besluit van 30 januari 2001 tot          
uitvoering van het Wetboek van Vennootschappen.                                                                     
                                                                                                                    
De waarderingsregels hebben betrekking op de waardering van alle bezittingen, vorderingen, schulden en              
verplichtingen van welke aard ook die betrekking hebben op de onderneming en van eigen middelen daaraan verstrekt.  
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1. Algemene waarderingsregels                                                                                       
                                                                                                                    
Afzonderlijke waardering van de vermogensbestanddelen                                                               
                                                                                                                    
Elk bestanddeel van het vermogen wordt afzonderlijk gewaardeerd.  De afschrijvingen en waardeverminderingen zijn    
specifiek voor de actiefbestanddelen waarop ze betrekking hebben.  De voorzieningen voor risico' s en kosten worden 
geïndividualiseerd.                                                                                                 
                                                                                                                    
Voorzichtigheid, oprechtheid en goede trouw                                                                         
                                                                                                                    
De waarderingen, afschrijvingen, de waardeverminderingen en de voorzieningen voor risico's en kosten voldoen aan  de
eisen van voorzichtigheid, oprechtheid en goede trouw.                                                              
                                                                                                                    
In de gevallen waarin, bij gebrek aan objectieve beoordelingscriteria, de waardering van de voorzienbare risico's,  
de mogelijke verliezen en de ontwaardingen onvermijdelijk subjectief zijn, wordt hiervan melding gemaakt in de      
toelichting wanneer de betrokken bedragen, rekening houdend met de eis van het getrouwe beeld, belangrijk zijn.     
                                                                                                                    
De waardeverminderingen en de voorzieningen voor risico's en kosten die hoger zijn dan wat vereist is, worden niet  
gehandhaafd.                                                                                                        
                                                                                                                    
Aanschaffingswaarde - nominale waarde - herwaardering                                                               
                                                                                                                    
Als algemene regel geldt dat elk actiefbestanddeel wordt gewaardeerd tegen aanschaffingswaarde en voor dat bedrag in
de balans wordt opgenomen, onder aftrek van de desbetreffende afschrijvingen en waardeverminderingen. Evenwel worden
de vorderingen in principe gewaardeerd tegen hun nominale waarde.                                                   
De materiële vaste activa, de deelnemingen en aandelen die onder financiële vaste activa voorkomen mogen            
geherwaardeerd worden overeenkomstig artikel 57 van het hogergenoemde K.B.                                          
                                                                                                                    
2. Bijzondere regels                                                                                                
                                                                                                                    
Oprichtingskosten                                                                                                   
                                                                                                                    
De oprichtingskosten worden ten laste genomen van het boekjaar dat ze worden besteed.                               
                                                                                                                    
Immateriële vaste activa                                                                                            
                                                                                                                    
Andere dan van derden verworven immateriële vaste activa worden slechts tegen vervaardigingspijs op het actief      
geboekt voor zover die niet hoger is dan de gebruikswaarde of dan het toekomstig rendement voor de onderneming van  
deze activa.                                                                                                        
                                                                                                                    
Concessies, octrooien, licenties en registraties:                                                                   
                                                                                                                    
Investeringen in licenties (incl. software), registraties enz. worden geactiveerd en lineair afgeschreven over 2-5  
jaar (pro rata temporis). De specifieke kosten van registraties worden afgeschreven vanaf het moment van definitieve
erkenning van de registratie. De algemene kosten (consultancy e.d.) van registraties worden afgeschreven vanaf het  
moment van de commercialisering van de erkende registraties.                                                        
                                                                                                                    
Software:                                                                                                           
                                                                                                                    
Extern aangekochte software wordt geactiveerd en afgeschreven over een periode van 5 jaar.                          
                                                                                                                    
Merken:                                                                                                             
                                                                                                                    
Alle marketingkosten met betrekking tot de opbouw van de merken van Omega Pharma (zoals Bodysol, enz.) worden niet  
geactiveerd, dus met andere woorden volledig ten laste genomen van het boekjaar waarin ze worden gerealiseerd. De   
kosten met betrekking tot de merkdeponering worden afgeschreven over 5 jaar (pro rata temporis). Alle van derden    
verworven merken worden afgeschreven over een periode van 5 jaar (pro rata temporis).                               
                                                                                                                    
Goodwill:                                                                                                           
                                                                                                                    
De goodwill met betrekking tot de overname van de handelsfondsen wordt lineair afgeschreven over een periode van 5  
tot 20 jaar zoals vastgelegd door de Raad van Bestuur.                                                              
                                                                                                                    
Kosten van onderzoek en ontwikkeling:                                                                               
                                                                                                                    
De kosten van onderzoek en ontwikkeling worden geactiveerd overeenkomstig de Belgische boekhoudprincipes en         
afgeschreven over een periode van 5 jaar.                                                                           
                                                                                                                    
Materiële vaste activa                                                                                              
                                                                                                                    
De materiële vaste activa worden gewaardeerd tegen hun aanschaffingswaarde of vervaardigingspijs eventueel verhoogd 
met de aanverwante kosten. Afschrijvingen worden pro rata temporis berekend op basis van de nuttige levensduur van  
het activa - element, volgens de onderstaande parameters:                                                           
                                                                                                                    
Activabestanddeel               Methode         Percentage                                                          
                                                                                                                    
Gebouwen                                        lineair                  3 % - 4 %                                  
Inrichting gebouwen                             lineair                 10 % - 20 %                                 
Install., mach. en uitr.                   lineair - degressief         20 % - 40 %                                 
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Meubilair                                       lineair                 20 %                                        
Computeruitrusting                              lineair                 20 % - 33 %                                 
Bureelmateriaal                                 lineair                     20 %                                    
Rollend materieel                               lineair                     20 %                                    
Overige mat. vaste activa                       lineair                     50 %                                    
                                                                                                                    
De onder leasing opgenomen activa worden, afhankelijk van hun aard, afgeschreven overeenkomstig de economische      
levensduur.                                                                                                         
                                                                                                                    
Financiële vast activa                                                                                              
                                                                                                                    
De aandelen en de gestorte waarborgen in contanten worden opgenomen tegen hun aanschaffingswaarde.                  
                                                                                                                    
Voorraden                                                                                                           
                                                                                                                    
De grondstoffen, hulpstoffen en handelsgoederen worden gewaardeerd op basis van de FIFO - methode tegen             
aanschaffingswaarde of tegen de marktwaarde op balansdatum indien die lager is. De goederen in bewerking en het     
gereed product worden gewaardeerd tegen de vervaardigingspijs welke naast de aanschaffingskosten der grondstoffen,  
verbruiksgoederen en hulpstoffen, de productiekosten bevat die rechtstreeks aan het individuele product of aan de   
productengroep toerekenbaar zijn.                                                                                   
                                                                                                                    
Vorderingen                                                                                                         
                                                                                                                    
Deze worden voor hun nominale waarde opgenomen. Op de openstaande vorderingen en de dubieuze debiteuren worden de   
nodige waardeverminderingen geboekt zo er voor het geheel of een deel van de vordering onzekerheid bestaat over de  
betaling hiervan op de vervaldag.                                                                                   
                                                                                                                    
Geldbeleggingen en liquide middelen                                                                                 
                                                                                                                    
De geldbeleggingen en tegoeden bij financiële instellingen worden geboekt tegen nominale waarde of                  
aanschaffingswaarde. Waardeverminderingen worden toegepast wanneer de realisatiewaarde op balansdatum lager is dan  
de aanschaffingswaarde.                                                                                             
                                                                                                                    
Overlopende rekeningen actief                                                                                       
                                                                                                                    
Deze worden opgenomen tegen nominale waarde. De niet verbruikte kosten - waaronder promotiematerialen - worden      
geboekt tegen aanschaffingswaarde.                                                                                  
                                                                                                                    
Voorzieningen voor risico's en kosten                                                                               
                                                                                                                    
Voorzieningen voor risico's en kosten worden gevormd met het oog op:                                                
- verplichtingen die op de onderneming rusten inzake rust - en overlevingspensioenen, brugpensioenen en andere      
gelijkaardige pensioenen of renten;                                                                                 
- de verlies - of kostenrisico' s die voortvloeien uit persoonlijke of zakelijke zekerheden, verstrekt tot waarborg 
van schulden of verbintenissen van derden, uit termijnposities of -overeenkomsten in deviezen, termijnposities of   
-overeenkomsten  in goederen, uit technische waarborgen verbonden aan reeds door de onderneming verrichte verkopen  
of diensten, uit hangende geschillen, inclusief belastingen, of ontslagvergoedingen.                                
                                                                                                                    
Schulden (op meer dan één jaar - op ten hoogste één jaar)                                                           
                                                                                                                    
De schulden worden gewaardeerd tegen nominale waarde op balansdatum.                                                
                                                                                                                    
Vreemde valuta                                                                                                      
                                                                                                                    
Verrichtingen in deviezen                                                                                           
                                                                                                                    
De activa en passiva opgesteld in deviezen worden opgerekend tegen de officiële wisselkoers op het einde van het    
boekjaar.                                                                                                           
Winst of verlies uit deze omrekeningen en de gerealiseerde wisselverschillen op de verrichtingen van het boekjaar   
worden in de resultatenrekening geboekt.                                                                            
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VERSLAG VAN DE RAAD VAN BESTUUR OVER DE ENKELVOUDIGE JAARREKENING PER 31/12/2003                                    
                                                                                                                    
De Raad van Bestuur is in vergadering bijeengekomen teneinde de jaarrekening over het boekjaar 2003 te bespreken en 
rapporteert als volgt aan de Algemene Vergadering.                                                                  
                                                                                                                    
Omega Pharma kan terugblikken op een bevredigend jaar 2003.                                                         
                                                                                                                    
De belangrijke gebeurtenissen van 2003 zijn de volgende :                                                           
                                                                                                                    
B2C - merkenportefeuille                                                                                            
In de loop van 2003 werd sterk geïnvesteerd in marketing en merkondersteuning.                                      
Qua B2C werden de merken in de loop van 2003 onderverdeeld in "Stars" (Europese projecten), "Key brands" (lokale    
prioriteiten) en overige merken. De aandacht zal voornamelijk gevestigd worden op de 5 star brands (Predictor,      
Davitamon, Fat Control/XelleS, Para en Bergasol) en de 38 Key brands (o.a. Bodysol, Poudres T. Leclerc, Innoxa,     
Clément-Thékan, Azaron, Bébisol, Protical, Ibutop, .)                                                               
                                                                                                                    
Door de gevolgde Europese strategie, de doorgedreven marketing en de uitbouw van de verkoopsorganisaties in de      
verschillende landen groeiden alle Stars samen met 45% in 2003 tot EUR 75,3 miljoen van de totale omzet van Omega   
Pharma.                                                                                                             
                                                                                                                    
Stopzetting distributieovereenkomst Pharmacia                                                                       
In mei 2003 werd door Pharmacia eenzijdig beslist om de samenwerking met Omega Pharma stop te zetten. Omega Pharma  
was zowel in België als in Spanje en Portugal de exclusieve OTC partner voor Pharmacia. Waarschijnlijk ligt de fusie
van Pharmacia met Pfizer, die over een eigen OTC-structuur beschikt, aan de basis van de beslissing.                
                                                                                                                    
Distributie Medicinale Cannabis                                                                                     
Binnen de business unit "B2B Apotheken" heeft Omega Pharma via één van haar dochters een exclusief                  
distributiecontract gesloten met het Bureau Medicinale Cannabis van het Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn &   
Sport voor het verdelen van Medicinale Cannabis aan alle apotheken in Nederland.                                    
Deze distributie werd na een zorgvuldige selectieprocedure aan Omega Pharma toegekend op basis van haar kwaliteiten 
in GMP (Good Manufacturing Practices) en GDP (Good Distribution Practices)                                          
                                                                                                                    
Uitbreiding van de markt van OmegaSoft                                                                              
OmegaSoft, Belgische marktleider in informatica naar apothekers, tandartsen, artsen en dierenartsen heeft in de loop
van 2003 haar activiteiten uitgebreid naar Frankrijk (centres de soins) en Nederland (dierenartsen).                
                                                                                                                    
Omega Dental in Duitsland                                                                                           
In 2003 heeft Omega Pharma via de overname van Multident Deppe Dental GmbH  voet gezet op de Duitse dentale markt.  
De Business Unit Omega Dental was reeds marktleider in de Benelux naar zowel tandartsen als tandtechnische labo's,  
en was eveneens reeds actief in Frankrijk. Aangezien Multident actief is in de 3 deelsegmenten (consumables,        
equipment en tandtechniek) zijn veel synergieën mogelijk.                                                           
                                                                                                                    
Soprodal                                                                                                            
De productiefaciliteit Soprodal, waar onder andere de merken Galenco en Biodermal worden geproduceerd, werd         
verkocht.                                                                                                           
                                                                                                                    
                                                                                                                    
1. Commentaar op de jaarrekening                                                                                    
                                                                                                                    
1.1 Resultatenrekening                                                                                              
                                                                                                                    
Uit de jaarrekening blijkt dat de vennootschap een netto winst heeft gerealiseerd van EUR'000 48.625 gedurende het  
afgelopen boekjaar ten opzichte van EUR'000 22.329 in het vorig boekjaar.                                           
                                                                                                                    
De bedrijfsopbrengsten stegen van EUR'000 98.681 in 2002 naar EUR'000 120.691, wat is stijging is van EUR '000      
22.010 of 22,3%.  Deze stijging van de bedrijfsopbrengsten is bijna volledig toewijsbaar aan interne groei en       
situeert zich zowel op het niveau van de generieken, als de eigen producten en de distributies.                     
                                                                                                                    
De bruto marge bedraagt 28,3 % in 2003, dit is een lichte stijging ten opzichte van 2002.                           
                                                                                                                    
De kosten voor diensten en diverse goederen stegen van EUR'000 11.526 in 2002 tot EUR'000 12.984 in het afgelopen   
boekjaar.  De belangrijkste fluctuaties zijn :                                                                      
                                                                                                                    
* Toegenomen transport- en logistieke kosten door de verhoogde activiteit                                           
* Gestegen promotie- en publiciteitskosten als gevolg van de inspanningen die geleverd werden ter ondersteuning van 
de eigen merken                                                                                                     
                                                                                                                    
De personeelskosten bedragen EUR'000 8.711 in 2003, wat een stijging met EUR'000 2.020 is ten opzichte van 2002. De 
gestegen kosten zijn enerzijds toe te schrijven aan de toename van het aantal bedienden, en anderzijds ook aan een  
lichte verhoging van de absolute loonkost per werknemer.                                                            
                                                                                                                    
De toename van de afschrijvingen op materiële en immateriële vaste activa met EUR'000 1.483 is hoofdzakelijk toe te 
schrijven aan de afschrijvingen op immateriële vaste activa, meer in het bijzonder de afschrijvingen op goodwill die
betaald werd bij asset deals, de afschrijvingen op software en op kosten voor onderzoek en ontwikkeling.            
                                                                                                                    
Het financieel resultaat is een opbrengst van EUR'000 11.009 in 2003 ten opzicht van een opbrengst van EUR'000      
19.752 in 2002.                                                                                                     
De financiële opbrengsten bestaan quasi uitsluitend uit ontvangen dividenden (EUR'000 18.274) en uit ontvangen      
intresten van dochterondernemingen (EUR'000 4.965).                                                                 
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De financiële kosten bestaan in hoofdzaak uit intrestlasten betaald aan dochterondernemingen (EUR'000 7.551).       
                                                                                                                    
De uitzonderlijke opbrengsten betreffen de meerwaarde bij realisatie van vaste activa, naar aanleiding van de       
verhanging van een aantal participaties binnen de Omega Pharma groep.                                               
                                                                                                                    
De uitzonderlijke kosten hebben in hoofdzaak betrekking op kosten gemaakt in het kader van (mogelijke) overnames.   
                                                                                                                    
                                                                                                                    
1.2. Balans                                                                                                         
                                                                                                                    
Het balanstotaal steeg van EUR'000 680.060 in 2002 naar EUR'000 772.845 in 2003.                                    
                                                                                                                    
Immateriële vaste activa                                                                                            
                                                                                                                    
De immateriële vaste activa bedragen EUR 20.154 op jaareinde 2003.  Dit is een daling van EUR'000 1.088 ten opzicht 
van vorig boekjaar.  Deze daling is een combinatie van nieuwe investeringen voor EUR'000 3.129 en afschrijvingen    
over het boekjaar 2003 voor EUR'000 4.215.  De belangrijkste investeringen van het boekjaar betreffen de interne en 
externe kosten voor het nieuw ERP-computerprogramma (operationeel vanaf het boekjaar 2003), alsook de verwerving en 
ontwikkeling van een aantal nieuwe OTC-merken (o.a. Carencyl, bijkomende betaling Eurosphere,  ...).                
Daarnaast omvatten de immateriële vaste activa hoofdzakelijk de geactiveerde kosten met betreffende de aankoop van  
geregistreerde geneesmiddelen, de geactiveerde kosten met betrekking tot software, de goodwill met betrekking tot de
overname van een aantal OTC-activiteiten van Whitehall (American Home Products) en de fusiegoodwill van Lomed en    
Promedis.                                                                                                           
                                                                                                                    
                                                                                                                    
Materiële vaste activa                                                                                              
                                                                                                                    
De netto boekwaarde van materiële vaste activa is gestegen met EUR'000 3.001 tot EUR'000 7.232.  De belangrijkste   
investeringen betreffen de nieuwe locatie voor de divisie "B2B Apotheken - België" in Waregem ("de Piramide").      
                                                                                                                    
                                                                                                                    
Financiële vaste activa                                                                                             
                                                                                                                    
De financiële vaste activa bedragen per 31 december 2003 EUR'000 515.351, ten opzichte van EUR'000 549.033. Deze    
toename is een gevolg enerzijds van de verhanging van een aantal participaties van Omega Pharma NV naar andere      
vennootschappen van de groep en anderzijds van de verwerving van een aantal bijkomende participaties in de loop van 
2003.                                                                                                               
                                                                                                                    
De andere financiële vaste activa betreffen voornamelijk de aandelen in Biomedical (vroeger Conforma).              
                                                                                                                    
                                                                                                                    
                                                                                                                    
                                                                                                                    
Vlottende activa                                                                                                    
                                                                                                                    
De voorraad is gestegen met EUR'000 4.302 tot EUR'000 18.049 per 31 december 2003.  Dit is vooral het gevolg van de 
gestegen activiteit in 2003.                                                                                        
                                                                                                                    
De handelsvorderingen bedragen EUR'000 48.929 per 31 december 2003 in vergelijking met EUR'000 30.985 per 31        
december 2002.  De toename met EUR'000 17.944 is voornamelijk het gevolg van de toename van de activiteiten door    
interne groei, vooral naar jaareinde toe.                                                                           
                                                                                                                    
De overige vorderingen zijn toegenomen met EUR'000 89.464 naar EUR'000 142.578 per 31 december 2003 en hebben       
voornamelijk betrekking op vorderingen op ondernemingen binnen de groep.                                            
                                                                                                                    
De overlopende rekeningen bedragen EUR'000 1.948 en bestaan uit pro rata te spreiden kosten.                        
                                                                                                                    
                                                                                                                    
Eigen Vermogen                                                                                                      
                                                                                                                    
De volgende mutaties van kapitaal en uitgiftepremies hebben zich voorgedaan in de loop van 2003 :                   
                                                                                                                    
Datum          Aantal aandelen        Bedrag van het kapitaal        Bedrag uitgiftepremie                          
___________________________________________________________________                                                 
                                                                                                                    
31.12.2002       27.829.175              15.984.842,71                      331.822.023,35                          
12.02.2003  27.868.793  16.007.599,29   332.133.380,09                                                              
31.03.2003  27.938.293  16.047.520,09   335.568.459,29                                                              
19.11.2003  27.963.293  16.061.880,09   336.804.099,29                                                              
09.12.2003   28.079.946 16.128.885,57   337.293.316,42                                                              
                                                                                                                    
                                                                                                                    
Het kapitaal van Omega Pharma is in 2003 gestegen met EUR'000 144.                                                  
De rekening uitgiftepremie is toegenomen met EUR'000 5.471, en dit tengevolge van de verwerving van participaties   
via omruiling tegen nieuw te creëren aandelen ten belope van EUR'000 4.670 en door uitoefening van warranten ten    
belope van EUR'000 801.                                                                                             
                                                                                                                    
Op 12 februari 2003 werden 39.618 nieuwe aandelen gecreëerd naar aanleiding van de uitoefening van het warrantenplan
goedgekeurd door de Raad van Bestuur op 20 april 1998.                                                              
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Door de Raad van Bestuur van 31 maart 2003 werden 69.500 nieuwe aandelen gecreëerd die betrekking hebben op de      
inbreng van de participatie in Omega Pharma Hellas SA (vroeger Geromedica SA). Door de Raad van Bestuur van 19      
november 2003 werden 25.000 nieuwe aandelen gecreëerd die betrekking hebben op de inbreng van de participatie in    
Multident Deppe Dental GmbH. Deze operaties werden uitgevoerd in het kader van het toegestaan kapitaal waarbij door 
de Raad van Bestuur telkens een bijzonder verslag werd opgesteld overeenkomstig artikel 602 van de                  
vennootschappenwet, waarin naast de beschrijving van de verrichting eveneens het belang voor de vennootschap van de 
inbreng en de kapitaalverhoging werd toegelicht. Tevens werd door de commissaris telkens een verslag opgemaakt      
omtrent deze inbrengen.                                                                                             
                                                                                                                    
Op 9 december 2003 werden eveneens 116.653 nieuwe aandelen gecreëerd naar aanleiding van de uitoefening van het     
warrantenplan goedgekeurd door de Raad van Bestuur op 20 april 1998.                                                
                                                                                                                    
Het maatschappelijk kapitaal wordt op 31.12.2003 vertegenwoordigd door 28.079.946 aandelen zonder aanduiding van    
nominale waarde.                                                                                                    
                                                                                                                    
De reserves en overgedragen winst zijn gestegen met EUR'000 43.572 ingevolge de toevoeging van EUR'000 15 aan de    
wettelijke reserves, het aanleggen van een onbeschikbare reserve voor eigen aandelen van EUR'000 11.706 en de over  
te dragen winst van het boekjaar na dividenduitkering.                                                              
                                                                                                                    
                                                                                                                    
Schulden                                                                                                            
                                                                                                                    
De netto financiële schulden, gedefinieerd als financiële schulden op korte en lange termijn minus geldbeleggingen  
en liquide middelen, bedragen op 31 december 2003 EUR'000 103.992 ten opzichte van EUR'000 45.702 per 31 december   
2002. De toename is voornamelijk het gevolg van de investeringsactiviteiten (acquisities), dewelke voor een groot   
deel gecompenseerd worden door de operationele free cash flow welke werd gegenereerd in de loop van het jaar.       
                                                                                                                    
De handelsschulden zijn in vergelijking met 2002 gestegen met EUR'000 13.662 voornamelijk als gevolg van de         
toegenomen activiteit.                                                                                              
                                                                                                                    
De overige schulden bestaan in hoofdzaak uit de verschillende uitstaande schulden aan verbonden ondernemingen, de   
ontvangen betalingen in het kader van het warrantenplan en de te betalen dividenden.                                
                                                                                                                    
1.3. Resultaatverwerking                                                                                            
                                                                                                                    
De te bestemmen winst van het boekjaar bedraagt EUR'000 48.625 De Raad van Bestuur stelt aan de Algemene Vergadering
voor om de winst van het boekjaar 2003 de volgende bestemming te geven (in EUR'000)                                 
                                                                                                                    
* Te bestemmen winst    48.625                                                                                      
* Overgedragen winst van vorig boekjaar 18.135                                                                      
    ______                                                                                                          
Totaal te bestemmen winst   66.760                                                                                  
                                                                                                                    
* Toevoeging aan de wettelijke reserves (15)                                                                        
* Toevoeging aan de overige reserves    (11.706)                                                                    
* Over te dragen winst  (49.985)                                                                                    
    ________                                                                                                        
* Vergoeding van het kapitaal   5.054                                                                               
                                                                                                                    
                                                                                                                    
2. Belangrijkste gebeurtenissen na balansdatum                                                                      
                                                                                                                    
De belangrijkste gebeurtenissen na 31 december 2003 betreft de overname van de Wartner Europe BV, de vennootschap   
die eigenaar is van het Europees merk "Wartner" en dit commercialiseert naar verschillende landen in Europa.        
Wartner werd toegevoegd aan de lijst van de Star brands van de Omega Pharma groep.                                  
                                                                                                                    
                                                                                                                    
3. Onderzoek en ontwikkeling                                                                                        
                                                                                                                    
In de loop van 2003 werd vooral veel geïnvesteerd in de ontwikkeling en verbetering van de merken Bergasol,         
Davitamon, XelleS en Bodysol. Er werd in totaal voor een bedrag van EUR'000 414 geactiveerd.                        
                                                                                                                    
                                                                                                                    
4. Verwerving van eigen aandelen                                                                                    
                                                                                                                    
Overeenkomstig artikel 620 van het Wetboek van vennootschappen en de machtiging van de buitengewone algemene        
vergadering van aandeelhouders van 15 juli 2003, bekendgemaakt in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad op 5      
augustus 2003, heeft de Raad van Bestuur op 28 oktober 2003 beslist om, in het belang van de vennootschap en gelet  
op de marktomstandigheden over te gaan tot de inkoop van eigen aandelen.                                            
                                                                                                                    
Gedurende het boekjaar 2003 werden 508.052 eigen aandelen verkregen tegen een gemiddelde prijs van  24,08 EUR. Het  
totaal aantal eigen aandelen dat de vennootschap per 31 december 2003 in portefeuille houdt, bedraagt 533.052 en    
vertegenwoordigt 1,9 % van het maatschappelijk kapitaal op 31 december 2003.                                        
                                                                                                                    
                                                                                                                    
5. Persoonlijk belang van de Raad van Bestuur (artikel 523 van het Wetboek Vennootschappen)                         
                                                                                                                    
Zoals voorzien in het Wetboek Vennootschappen mag een bestuurder die, rechtstreeks of onrechtstreeks, een belang van
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vermogensrechtelijke aard heeft dat strijdig is met een beslissing of een verrichting die tot de bevoegdheid behoort
van de Raad van Bestuur, niet deelnemen aan de beraadslagingen van de Raad van Bestuur over deze beslissingen, noch 
aan de stemming in dat verband.  De betrokken bestuurder moet tevens de commissaris van het strijdig belang op de   
hoogte brengen. Bovendien worden die beslissingen die tot de bevoegdheid behoren van de Raad van Bestuur en die     
ertoe aanleiding kunnen geven dat een rechtstreeks of onrechtstreeks vermogensvoordeel wordt verleend aan een       
aandeelhouder die een beslissende invloed of een invloed van betekenis uitoefent op de aanwijzing van de bestuurders
van de vennootschap, onderworpen aan de procedure voorzien in artikel 524 van het Wetboek van vennootschappen.      
                                                                                                                    
In 2003 werd de procedure van artikel 523 van het Wetboek van vennootschappen driemaal toegepast en de procedure    
voorzien in artikel 524 van het Wetboek van vennootschappen, éénmaal.   Hierna wordt de inhoud van de notulen van de
betrokken beslissingen weergegeven die de redenen van het tegenstrijdig belang aangeven, alsmede de verantwoording  
en de vermogensrechtelijke gevolgen ervan voor de vennootschap aanduiden.                                           
                                                                                                                    
1.  Naar aanleiding van de beslissing van de Raad van Bestuur van 13 mei 2003 tot uitgifte van warrants in het kader
van het toegestaan kapitaal ten voordele van personeelsleden, consulenten en belangrijke derden van de vennootschap 
en haar filialen, delen de bestuurders Jan Peeters NV en de heer Sam Sabbe mee dat zij een belang hebben als        
geviseerd door artikel 523 van het Wetboek van vennootschappen, met name heeft Jan Peeters NV een onrechtstreeks    
belang via de bevoordeling van haar gedelegeerd bestuurder de heer Jan Peeters, en de heer Sam Sabbe een            
rechtstreeks belang als hierna zal blijken, en dat zij bijgevolg niet verder zullen deelnemen aan de beraadslaging  
noch aan de stemming.                                                                                               
De voorzitter verklaart dat de commissaris reeds op de hoogte werd gebracht van gezegd belang door de voornoemde    
bestuurders de naamloze vennootschap 'Jan Peeters' en de heer Sam Sabbe.                                            
                                                                                                                    
De rechtvaardigingsgronden zijn de volgende:                                                                        
Deze zijn als uiteengezet in het verslag van de Raad van Bestuur opgesteld conform artikel 583 van het Wetboek van  
vennootschappen : "De Raad van Bestuur geeft, ten titel van bijzondere toelichting bij de uitgifte ten gunste van de
Geselecteerde Deelnemers (zoals gedefinieerd in het prospectus), aan dat de Vennootschap ernaar streeft de          
Geselecteerde Deelnemers, via de Verrichting, te laten deelnemen in het kapitaal van de Vennootschap teneinde de    
betrokkenheid van de Geselecteerde Deelnemers met de onderneming te vergroten.Omega Pharma NV bevindt zich in een   
belangrijke groeifase waarbij de Raad van Bestuur van oordeel is dat de vennootschap in het kader van een efficiënt 
Human Resources beleid, haar personeelsleden en/of die van haar dochtervennootschappen, consulenten of belangrijke  
derden onder de vorm van warrants de kans moet geven om in het kapitaal te treden. De Raad van Bestuur is van       
oordeel dat een dergelijke mogelijkheid tot participatie van voornoemde personeelsleden en/of consulenten of        
belangrijke derden, een belangrijke stimulans zal vormen tot verdere uitbouw en groei van de vennootschap. De       
kapitaalverhoging, die nu onder opschortende voorwaarde van uitoefening van de warrants wordt beslist, zal de       
vennootschap de mogelijkheid bieden haar businessplan verder te realiseren."                                        
Deze uitgifte maakt deel uit van een groter geheel en met name van een doorlopend warrantenplan ten gunste van      
personeelsleden, consulenten en belangrijke derden van de vennootschap om aldus deze personen meer te betrekken bij 
de vennootschap en aangezien enerzijds de heer Sam Sabbe, voornoemd, tevens bediende is van de vennootschap en in   
deze hoedanigheid mee participeert in onderhavig warrantenplan, en anderzijds de heer Jan Peeters, voornoemd, mee   
een belangrijke voortrekkersfunctie heeft zowel binnen het bedrijf als naar buiten toe, dient hij ook te kunnen     
participeren in het warrantenplan, evenwel is hij geen werknemer en vandaar dat hij als belangrijke derde           
afzonderlijk op de lijst van de consulenten en belangrijke derden aan wie de warrants aangeboden worden, mede dient 
opgenomen en vermeld te worden en is onderhavige procedure dus van toepassing op beide voornoemde heren.            
Aard en vertegenwoordiging : De uitgifte van de warrants waartoe onderhavige vennootschap besluit worden verantwoord
als vermeld in het verslag van de Raad van Bestuur opgemaakt in dit kader.                                          
                                                                                                                    
Omschrijving van de aard van de verrichting: de verrichting gebeurt in het kader van het toegestaan kapitaal        
(beslissing van de buitengewone algemene vergadering van 12 juli 2001) met opheffing van het voorkeurrecht. De      
operatie omvat de uitgifte van 76.700 warranten waarbij de uitoefening van één warrant recht geeft op één nieuw te  
creëren aandeel van de NV Omega Pharma mits de storting van de uitoefenprijs. Dit warrantenplan wordt ingevoerd ten 
gunste van personeelsleden, van consulenten en andere belangrijke derden. De uitoefenprijs van een warrant is, per  
aandeel, tenminste gelijk aan de waarde van het aandeel dat voorwerp uitmaakt van de warrants. De waarde van de     
aandelen die het voorwerp uitmaken van dit warrantenplan wordt als volgt bepaald: de waarde van het aandeel van de  
vennootschap is gelijk aan het rekenkundig gemiddelde van de slotkoers van het aandeel gedurende 30 beursdagen die  
de datum van uitgifte voorafgaan.  Ten indicatieve titel betekent dit het gemiddelde van de beurskoers gedurende 30 
beursdagen voorafgaand aan 13 mei, zijnde 20,48 Euro.                                                               
                                                                                                                    
Verantwoording van de verrichting: de hierboven weergegeven uitoefenprijs is de minimumprijs zoals voorgeschreven in
artikel 598, lid 2 van het Wetboek van vennootschappen en geldt zowel voor werknemers, consulenten en belangrijke   
derden van Omega Pharma NV.                                                                                         
De bedoeling is niet de warranthouders als dusdanig te bevoordelen maar hen te motiveren door hen enerzijds het     
perspectief te bieden dat ze bijdragen tot groei van de vennootschap, waarvan ze de drijvende kracht vormen en hen  
anderzijds de mogelijkheid te geven om te delen in de meerwaarden die kunnen voortvloeien uit een                   
waardevermeerdering van de aandelen waarop ze zullen kunnen inschrijven.                                            
                                                                                                                    
Vermogensrechtelijke gevolgen:                                                                                      
Deze zijn als vermeld in het verslag van de Raad van Bestuur en de commissaris opgemaakt in het kader van het       
bestuur van het voorkeurrecht.                                                                                      
In de veronderstelling dat op alle warrants wordt ingeschreven en dat ze allemaal worden uitgeoefend, zou een totaal
van 76.700 nieuwe aandelen kunnen uitgegeven worden, hetzij 0,274% van het totaal aantal bestaande aandelen op datum
van de beslissing van de Raad van Bestuur. De personeelsleden tewerkgesteld in België zullen een prijs betalen van  
een minimum van 9 % van de uitoefenprijs van het aandeel. Consulenten en belangrijke derden die door de Raad van    
Bestuur worden geselecteerd, betalen een prijs van minimum 16 % van de uitoefenprijs van het aandeel.               
                                                                                                                    
De voorzitter verklaart dat de vennootschap op de hoogte is van de bekendmakingverplichting voorgeschreven door     
artikel 523 van het Wetboek van vennootschappen, met name dat deze notulen in het jaarverslag moeten worden         
opgenomen. De voorzitter verklaart dat deze transactie niet onderworpen is aan artikel 524 Wetboek van              
Vennootschappen.                                                                                                    
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2.  Naar aanleiding van de Raad van Bestuur van 16 december 2003 tot uitgifte van warrants in het kader van het     
toegestaan kapitaal ten voordele van personeelsleden, consulenten en belangrijke derden van de vennootschap en haar 
filialen, delen de bestuurders Marc Coucke en Couckinvest NV mee dat zij een belang hebben als geviseerd door       
artikel 524 van het Wetboek van vennootschappen, met name heeft de naamloze vennootschap "Couckinvest" een          
onrechtstreeks belang via een mogelijke bevoordeling van haar gedelegeerde bestuurder, de heer Marc Coucke en de    
heer Marc Coucke zelf, een rechtstreeks belang als hierna zal blijken, en dat zij bijgevolg niet verder zullen      
deelnemen aan de beraadslaging noch aan de stemming.                                                                
                                                                                                                    
De voorzitter verklaart:                                                                                            
1° dat de commissaris reeds op de hoogte werd gebracht van gezegd belang door de voornoemde bestuurders.            
2° dat de vennootschap op de hoogte is van de bekendmakingsverplichting voorgeschreven door artikel 523 van het     
Wetboek van vennootschappen, met name dat deze notulen in het jaarverslag moeten worden opgenomen.                  
3° dat deze transactie tevens onderworpen is aan de bepalingen van artikel 524 van het Wetboek van vennootschappen, 
in hoofde van de naamloze vennootschap "Couckinvest" om hierna vermelde redenen.                                    
                                                                                                                    
-   Marc Coucke heeft een meerderheidsparticipatie in de vennootschap Couckinvest NV                                
-   Couckinvest NV heeft een rechtstreeks belang van 27,58 % in Omega Pharma NV en beschikt over voordrachtrechten  
met betrekking tot een meerderheid van bestuursmandaten in de Raad van Bestuur van de vennootschap. Couckinvest NV  
dient derhalve beschouwd te worden als een aandeelhouder die een beslissende invloed of een invloed van betekenis   
kan hebben op de aanwijzing van bestuurders in de zin van artikel 524 van het Wetboek van vennootschappen.          
                                                                                                                    
De toekenning van de warrants zou kunnen leiden tot een vermogensvoordeel in hoofde van Marc Coucke.                
                                                                                                                    
Op basis van deze voorstelling heeft de Raad van Bestuur beslist over te gaan tot de benoeming van 3 bestuurders die
wegens hun onafhankelijkheid ten aanzien van deze beslissing, daarin bijgestaan door een deskundige, hieromtrent de 
financiële gevolgen van de vennootschap in een verslag aan de Raad van Bestuur omschrijven en hierin een            
gemotiveerde beoordeling verstrekken. De Raad van Bestuur heeft de heren Lucas Laureys, Jean-Louis Duplat en Benoit 
Graulich aangeduid als leden van dit comité. Het comité heeft Koen De Brabander van BDO Bedrijfsrevisoren BCV       
aangesteld als deskundige.                                                                                          
                                                                                                                    
a.  Toepassing artikel 523 van het Wetboek van vennootschappen                                                      
                                                                                                                    
De rechtvaardigingsgronden:                                                                                         
                                                                                                                    
Deze zijn als uiteengezet in het verslag van de Raad van Bestuur opgesteld conform artikel 583 van het Wetboek van  
vennootschappen.                                                                                                    
De warrantuitgifte gebeurt in het kader van het doorlopend warrantenplan ten gunste van personeelsleden, consulenten
en belangrijke derden van de Vennootschap de dato één april tweeduizend en drie (het "Plan"). Middels het Plan      
streeft de Vennootschap ernaar de Geselecteerde Deelnemers (zoals gedefinieerd in het Plan), te laten deelnemen in  
het kapitaal van de Vennootschap teneinde de betrokkenheid van de Geselecteerde Deelnemers met de onderneming te    
vergroten.                                                                                                          
De naamloze vennootschap "Omega Pharma" bevindt zich in een belangrijke groeifase waarbij de Raad van Bestuur van   
oordeel is dat de Vennootschap in het kader van een efficiënt Human Resources beleid, haar personeelsleden en/of die
van haar dochtervennootschappen, consulenten of belangrijke derden onder de vorm van warrants de kans moet geven om 
in het kapitaal te treden. De Raad van Bestuur is van oordeel dat een dergelijke mogelijkheid tot participatie van  
voornoemde personeelsleden en/of consulenten of belangrijke derden, een belangrijke stimulans zal vormen tot verdere
uitbouw en groei van de Vennootschap. De kapitaalverhoging, die onder opschortende voorwaarde van uitoefening van de
warrants, wordt beslist, zal de Vennootschap de mogelijkheid bieden haar businessplan verder te realiseren.         
Gelet op zijn belangrijke voortrekkersrol, zowel binnen het bedrijf als naar buiten toe, dient de heer Marc Coucke, 
als drijvende kracht en bezieler van de Vennootschap, ook te kunnen participeren in het Plan.                       
                                                                                                                    
Aard en verantwoording:                                                                                             
De waarde van de aandelen die het voorwerp uitmaken van het Plan, en dus ook van de geplande warrantuitgifte, wordt 
als volgt bepaald: de waarde van het aandeel van de Vennootschap is gelijk aan het rekenkundig gemiddelde van de    
slotkoers van het aandeel gedurende de dertig beursdagen die de datum van de uitgifte voorafgaan. Deze uitoefenprijs
is de minimumprijs zoals voorgeschreven in artikel 598 van het Wetboek van vennootschappen en geldt zowel voor      
werknemers, consulenten en belangrijke derden van de Vennootschap. De bedoeling is niet de warranthouders als       
dusdanig te bevoordelen maar hen te motiveren door hen enerzijds het perspectief te bieden dat ze bijdragen tot de  
groei van de Groep Omega Pharma waarvan ze de drijvende kracht vormen en hen anderzijds de mogelijkheid te geven om 
te delen in de meerwaarden die kunnen voortvloeien uit een waardevermeerdering van de aandelen waarop ze zullen     
kunnen inschrijven.                                                                                                 
                                                                                                                    
Vermogensrechtelijke gevolgen:                                                                                      
Deze zijn als vermeld in het verslag van de Raad van Bestuur en de commissaris opgemaakt in het kader van deze      
warrantuitgifte.                                                                                                    
Het aantal uitstaande aandelen bedraagt op zestien december tweeduizend en drie, achtentwintig miljoen en           
negenenzeventigduizend negenhonderd zesenveertig (28.079.946). De warrants die onder de huidige tweede trekking     
worden uitgegeven (met inbegrip van deze die worden toegekend aan de heer Marc Coucke), geven recht op een          
inschrijving op maximaal vierentwintigduizend zeshonderd vijftig (24.650) aandelen.                                 
In de veronderstelling dat op alle warrants wordt ingeschreven en ze allemaal worden uitgeoefend, zou een aantal van
vierentwintigduizend zeshonderd vijftig (24.650) nieuwe aandelen kunnen worden uitgegeven, hetzij nul komma nul acht
zeven zeven procent (0,0877 %) van het totaal aantal bestaande aandelen op datum van beslissing van de Raad van     
Bestuur. Na uitoefening van alle warrants zouden deze nieuwe aandelen, uitgaande van het huidig aantal bestaande    
aandelen, nul komma nul acht zeven zeven procent (0,0877 %) van het totaal aantal aandelen vertegenwoordigen.       
De heer Marc Coucke zal, in zijn hoedanigheid als consulent en belangrijke derde van de Vennootschap, een prijs     
betalen voor het verwerven van deze warrants die gelijk is aan zestien procent (16 %) van de uitoefenprijs van het  
aandeel.                                                                                                            
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De warrantprijs die betaald zal worden door de heer Coucke, is dezelfde als deze die door andere consulenten en     
belangrijke derden van de Vennootschap dient betaald te worden.                                                     
                                                                                                                    
b.  Toepassing van artikel 524 van het Wetboek van vennootschappen                                                  
                                                                                                                    
Conclusies van de deskundige, Koen De Brabander van BDO Bedrijfsrevisoren BCV (12 december 2003).                   
                                                                                                                    
"Op datum van vandaag bedraagt het maatschappelijk kapitaal van Omega Pharma NV EUR 16.128.885,57 en wordt          
vertegenwoordigd door 28.079.946 aandelen.                                                                          
Daarnaast zijn er nog 762.175 warrants die werden toegekend. Ze werden nog niet uitgeoefend.                        
In de veronderstelling dat alle warrants die werden aanvaard effectief worden uitgeoefend, zouden er dus in totaal  
28.842.121 aandelen zijn. De dilutie ingevolge de uitoefening van de 12.000 warrants komt overeen met een percentage
van 0,042 % van het bestaand aantal aandelen op datum van de beslissing van de Raad van Bestuur.                    
Marc Coucke zal aan de vennootschap een premie betalen voor het verwerven van deze warrants die gelijk is aan 16 %  
van de uitoefenprijs van het aandeel. Bij uitoefening zal de heer Coucke bovendien de uitoefenprijs moeten betalen. 
                                                                                                                    
De vermogensrechtelijke impact op de vennootschap kan op basis van de marktwaarde, vastgesteld aan de hand van de   
gemiddelde koers van 30 noteringsdagen voorafgaand aan dit verslag, als volgt worden geraamd:                       
1.  op datum van verwerving zal de uitgevende vennootschap een cashinflow verwerven van KEUR 48,7.                  
2.  op datum van uitoefening zal de uitgevende vennootschap een kapitaalverhoging ontvangen van KEUR 304,6.         
                                                                                                                    
Op basis van de hierboven genoemde elementen concludeer ik, zonder evenwel enige uitspraak te maken omtrent de      
fiscale behandeling ervan, dat de voorgenomen transactie als marktconform kan worden beschouwd. De warrants worden  
toegekend aan een normale prijs. De voorgestelde premie is bovendien dezelfde als deze die door de personeelsleden  
wordt betaald. Het verwateringseffect is minimaal en wordt mede gemotiveerd door de drijvende rol van de heer Coucke
binnen Omega Pharma."                                                                                               
                                                                                                                    
Conclusies comité onafhankelijke bestuurders (12 december 2003)                                                     
                                                                                                                    
Het comité verklaart zich volledig akkoord met de conclusie van de deskundige en is van oordeel dat de voorgenomen  
transactie volledig normaal is.                                                                                     
                                                                                                                    
                                                                                                                    
3.  Naar aanleiding van de Raad van Bestuur van 16 december 2003 tot uitgifte van warrants in het kader van het     
toegestaan kapitaal ten voordele van personeelsleden, consulenten en belangrijke derden van de vennootschap en haar 
filialen, delen Sam Sabbe en Jan Peeters NV mee dat zij een belang hebben als geviseerd door artikel 523 van het    
Wetboek van vennootschappen, met name heeft de naamloze vennootschap "Jan Peeters" een onrechtstreeks belang via een
mogelijke bevoordeling van haar gedelegeerde bestuurder, de heer Jan Peeters en de heer Sam Sabbe, een rechtstreeks 
belang als hierna zal blijken, en dat zij bijgevolg niet verder zullen deelnemen aan de beraadslaging noch aan de   
stemming.                                                                                                           
                                                                                                                    
De voorzitter verklaart:                                                                                            
1° dat de commissaris reeds op de hoogte werd gebracht van gezegd belang door de voornoemde bestuurders.            
2° dat de vennootschap op de hoogte is van de bekendmakingverplichting voorgeschreven door artikel 523 van het      
Wetboek van vennootschappen, met name dat deze notulen in het jaarverslag moeten worden opgenomen.                  
3° dat deze transactie niet onderworpen is aan artikel 524 van het Wetboek van vennootschappen.                     
                                                                                                                    
De rechtvaardigingsgronden zijn de volgende:                                                                        
                                                                                                                    
Deze zijn als uiteengezet in het verslag van de Raad van Bestuur opgesteld conform artikel 583 van het Wetboek van  
vennootschappen.                                                                                                    
De warrantuitgifte gebeurt in het kader van het doorlopend warrantenplan ten gunste van personeelsleden, consulenten
en belangrijke derden van de Vennootschap de dato één april tweeduizend en drie (het "Plan"). Middels het Plan      
streeft de Vennootschap ernaar de Geselecteerde Deelnemers (zoals gedefinieerd in het Plan), te laten deelnemen in  
het kapitaal van de Vennootschap teneinde de betrokkenheid van de Geselecteerde Deelnemers met de onderneming te    
vergroten.                                                                                                          
De naamloze vennootschap "Omega Pharma" bevindt zich in een belangrijke groeifase waarbij de Raad van Bestuur van   
oordeel is dat de Vennootschap in het kader van een efficiënt Human Resources beleid, haar personeelsleden en/of die
van haar dochtervennootschappen, consulenten of belangrijke derden onder de vorm van warrants de kans moet geven om 
in het kapitaal te treden. De Raad van Bestuur is van oordeel dat een dergelijke mogelijkheid tot participatie van  
voornoemde personeelsleden en/of consulenten of belangrijke derden, een belangrijke stimulans zal vormen tot verdere
uitbouw en groei van de Vennootschap. De kapitaalverhoging, die onder opschortende voorwaarde van uitoefening van de
warrants, wordt beslist, zal de Vennootschap de mogelijkheid bieden haar businessplan verder te realiseren.         
Gelet op hun belangrijke voortrekkersfunctie, zowel binnen het bedrijf als naar buiten toe, dienen de heer Jan      
Peeters en de heer Sam Sabbe ook te kunnen participeren in het Plan.                                                
                                                                                                                    
Aard en verantwoording:                                                                                             
De waarde van de aandelen die het voorwerp uitmaken van het Plan, en dus ook van de geplande warrantuitgifte, wordt 
als volgt bepaald: de waarde van het aandeel van de Vennootschap is gelijk aan het rekenkundig gemiddelde van de    
slotkoers van het aandeel gedurende de dertig beursdagen die de datum van de uitgifte voorafgaan.                   
Deze uitoefenprijs is de minimumprijs zoals voorgeschreven in artikel 598 van het Wetboek van vennootschappen en    
geldt zowel voor werknemers, consulenten en belangrijke derden van de Vennootschap. De bedoeling is niet de         
warranthouders als dusdanig te bevoordelen maar hen te motiveren door hen enerzijds het perspectief te bieden dat ze
bijdragen tot de groei van de Groep Omega Pharma waarvan ze de drijvende kracht vormen en hen anderzijds de         
mogelijkheid te geven om te delen in de meerwaarden die kunnen voortvloeien uit een waardevermeerdering van de      
aandelen waarop ze zullen kunnen inschrijven.                                                                       
                                                                                                                    
Vermogensrechtelijke gevolgen:                                                                                      
Deze zijn als vermeld in het verslag van de Raad van Bestuur en de commissaris opgemaakt in het kader van deze      
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warrantuitgifte.                                                                                                    
Het aantal uitstaande aandelen bedraagt op zestien december tweeduizend en drie, achtentwintig miljoen en           
negenenzeventigduizend negenhonderd zesenveertig (28.079.946). De warrants die onder de huidige derde trekking      
worden uitgegeven (met inbegrip van deze die worden toegekend aan de heren Jan Peeters en Sam Sabbe), geven recht op
een inschrijving op maximaal negenenveertigduizend honderd tachtig (49.180) aandelen.                               
In de veronderstelling dat op alle warrants wordt ingeschreven en ze allemaal worden uitgeoefend, zou een aantal van
negenenveertigduizend honderd tachtig (49.180) nieuwe aandelen kunnen worden uitgegeven, hetzij nul komma één zeven 
vijf procent (0,175 %) van het totaal aantal bestaande aandelen op datum van beslissing van de Raad van Bestuur. Na 
uitoefening van alle warrants zouden deze nieuwe aandelen, uitgaande van het huidig aantal bestaande aandelen, nul  
komma één zeven vijf procent (0,175 %) van het totaal aantal aandelen vertegenwoordigen.                            
De heer Jan Peeters zal, in zijn hoedanigheid als consulent en belangrijke derde van de Vennootschap, een prijs     
betalen voor het verwerven van deze warrants die gelijk is aan zestien procent (16 %) van de uitoefenprijs van het  
aandeel.                                                                                                            
De warrantprijs die betaald zal worden door de heer Jan Peeters, is dezelfde als deze die door andere consulenten en
belangrijke derden van de Vennootschap dient betaald te worden.                                                     
De heer Sam Sabbe zal, in zijn hoedanigheid als werknemer van de Vennootschap, een prijs betalen voor het verwerven 
van deze warrants die gelijk is aan negen procent (9 %) van de uitoefenprijs van het aandeel.                       
De warrantprijs die betaald zal worden door de heer Sam Sabbe, is dezelfde als deze die door andere werknemers van  
de Vennootschap dient betaald te worden.                                                                            
                                                                                                                    
                                                                                                                    
6. Bijzondere werkzaamheden van de commissaris en prestaties verricht door vennootschappen waarmee de commissaris   
een beroepsmatig samenwerkingsakkoord heeft                                                                         
                                                                                                                    
De vergoeding voor de controle van de statutaire jaarrekening in het kader van het mandaat van de commissaris bij   
Omega Pharma NV bedroeg voor het boekjaar 2003 EUR'000 63.                                                          
                                                                                                                    
In de loop van het boekjaar 2003 werden bijzondere werkzaamheden aangerekend door de commissaris voor een bedrag van
EUR'000 337 inzake wettelijke opdrachten en werkzaamheden in het kader van de consolidatie en voor                  
review-werkzaamheden op de halfjaarlijkse cijfers. Voor de uitgevoerde due-diligence opdrachten in het kader van de 
verschillende overnames en de daarmee verbonden kapitaaltransacties werden honoraria aangerekend ten bedragen van   
EUR'000 143.                                                                                                        
                                                                                                                    
Door vennootschappen waarmee de commissaris een beroepsmatig samenwerkingsverband heeft werden werkzaamheden        
aangerekend voor een bedrag van EUR'000 224. Deze hadden vooral betrekking op adviezen inzake juridische en fiscale 
materies.                                                                                                           
                                                                                                                    
                                                                                                                    
7. Décharge bestuurders en commissaris                                                                              
                                                                                                                    
Ingevolge de wet en de statuten wordt u verzocht aan de bestuurders en commissaris, décharge te verlenen voor het   
boekjaar 2003 uitgeoefend mandaat.                                                                                  
                                                                                                                    
                                                                                                                    
                                                                                                                    
8. Bijkantoren                                                                                                      
                                                                                                                    
De vennootschap bezit geen bijkantoren.                                                                             
                                                                                                                    
                                                                                                                    
Opgesteld te Nazareth op 28 april 2004                                                                              
                                                                                                                    
Dit verslag zal neergelegd worden overeenkomstig de wettelijke bepalingen terzake en ligt ter inzage op de zetel van
de vennootschap.                                                                                                    
                                                                                                                    
                                                                                                                    
Voor de Raad van Bestuur,                                                                                           
                                                                                                                    
                                                                                                                    
                                                                                                                    
Marc Coucke                                                         Couckinvest                                     
Gedelegeerd Bestuurder                                          Bestuurder                                          
Voorzitter van de Raad van Bestuur                                                                                  
                                                                                                                    
                                                                                                                    
                                                                                                                    
                                                                                                                    
                                                                                                                    
Sam Sabbe                                                                                                           
Bestuurder                                                                                                          
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VERSLAG VAN DE COMMISSARIS OVER HET BOEKJAAR AFGESLOTEN OP 31 DECEMBER 2003 GERICHT TOT DE ALGEMENE VERGADERING VAN 
AANDEELHOUDERS VAN DE VENNOOTSCHAP OMEGA PHARMA NV                                                                  
                                                                                                                    
                                                                                                                    
                                                                                                                    
Overeenkomstig de wettelijke en statutaire bepalingen, brengen wij U verslag uit over de uitvoering van de          
controleopdracht die ons werd toevertrouwd.                                                                         
                                                                                                                    
Wij hebben de controle uitgevoerd van de jaarrekening, opgesteld onder de verantwoordelijkheid van de raad van      
bestuur van de vennootschap, over het boekjaar afgesloten op 31 december 2003, met een balanstotaal van EUR'000     
772.845 en waarvan de resultatenrekening afsluit met een winst van het boekjaar van EUR'000 48.625. Wij hebben      
eveneens de bijkomende specifieke controles uitgevoerd die door de wet zijn vereist.                                
                                                                                                                    
                                                                                                                    
Verklaring over de jaarrekening zonder voorbehoud                                                                   
                                                                                                                    
Onze controles werden verricht overeenkomstig de Belgische controlenormen, uitgevaardigd door het Instituut der     
Bedrijfsrevisoren. Deze beroepsnormen eisen dat onze controle zo wordt georganiseerd en uitgevoerd dat een redelijke
mate van zekerheid wordt verkregen dat de jaarrekening geen onjuistheden van materieel belang bevat, rekening       
houdend met de Belgische wettelijke en bestuursrechtelijke voorschriften met betrekking tot de jaarrekening.        
                                                                                                                    
Overeenkomstig deze normen hebben wij rekening gehouden met de administratieve en boekhoudkundige organisatie van de
vennootschap, alsook met de procedures van interne controle. De verantwoordelijken van de vennootschap hebben onze  
vragen naar opheldering of inlichtingen duidelijk beantwoord. Wij hebben op basis van steekproeven de verantwoording
onderzocht van de bedragen opgenomen in de jaarrekening.  Wij hebben de waarderingsregels, de betekenisvolle        
boekhoudkundige ramingen die de onderneming maakte en de voorstelling van  de jaarrekening in haar geheel           
beoordeeld.  Wij zijn van mening dat deze werkzaamheden een redelijke basis vormen voor het uitbrengen van ons      
oordeel.                                                                                                            
                                                                                                                    
Naar ons oordeel, rekening houdend met de toepasselijke wettelijke en bestuursrechtelijke voorschriften in België,  
geeft de jaarrekening afgesloten op 31 december 2003 een getrouw beeld van het vermogen, van de financiële toestand 
en van de resultaten van de vennootschap en wordt een passende verantwoording gegeven in de toelichting.            
                                                                                                                    
                                                                                                                    
Bijkomende verklaringen en inlichtingen                                                                             
                                                                                                                    
Wij vullen ons verslag aan met de volgende bijkomende verklaringen en inlichtingen die niet van aard zijn om de     
draagwijdte van onze verklaring over de jaarrekening te wijzigen:                                                   
                                                                                                                    
.   het jaarverslag bevat de door de wet vereiste inlichtingen en stemt overeen met de jaarrekening;                
                                                                                                                    
.   in het jaarverslag heeft de Raad van Bestuur u - overeenkomstig artikel 523 en 524 van het Wetboek van          
Vennootschappen - uitvoerig ingelicht over drie situaties waarbij bestuurders een tegenstrijdig belang hadden.      
Hierna geven we een korte samenvatting van de aard van de beslissing of verrichting en van de vermogensrechtelijke  
gevolgen ervan voor de vennootschap:                                                                                
                                                                                                                    
                                                                                                                    
1.  Beslissing van de Raad van Bestuur van 13 mei 2003 tot uitgifte van warranten in het kader van toegestaan       
kapitaal ten voordele van personeelsleden, consulenten en belangrijke derden van de vennootschap en haar filialen.  
                                                                                                                    
De bestuurders Jan Peeters NV, vertegenwoordigd door de heer Jan Peeters, en de heer Sam Sabbe hebben verklaard dat 
zij bij het nemen van de beslissing met betrekking tot de uitgifte van warranten, geconfronteerd werden met belang  
geviseerd door artikel 523 van het Wetboek van Vennootschappen. Jan Peeters NV heeft een onrechtstreeks             
vermogensrechtelijk belang via haar gedelegeerd bestuurder de heer Jan Peeters en de heer Sam Sabbe heeft een       
rechtstreeks vermogensrechtelijk belang, omdat zij immers zowel bestuurder zijn als aan te duiden begunstigde van de
goed te keuren warrantenuitgifte.                                                                                   
De verrichting gebeurde in het kader van het toegestane kapitaal met opheffing van het voorkeurrecht ten voordele   
van personeelsleden, consulenten en belangrijke derden. De operatie omvatte de uitgifte van 76.700 warranten (met   
inbegrip van deze die werden toegekend aan de heren Jan Peeters en Sam Sabbe), waarbij de uitoefening van één       
warrant recht geeft op één nieuw te creëren aandeel van Omega Pharma NV mits de storting van de uitoefenprijs.      
In de veronderstelling dat op alle warrants wordt ingeschreven en dat ze allemaal worden uitgeoefend, zou een totaal
van 76.700 nieuwe aandelen kunnen uitgegeven worden, hetzij 0,274 % van het totaal aantal bestaande aandelen op     
datum van de beslissing van de Raad van Bestuur. De binnenlandse personeelsleden (waaronder de heer Sam Sabbe, die  
de warranten toegekend zal krijgen in zijn hoedanigheid van werknemer) betalen een prijs betalen gelijk aan 9 % van 
de uitoefenprijs van het aandeel. Consulenten en belangrijke derden (waaronder de heer Jan Peeters) die door de Raad
van Bestuur worden geselecteerd, betalen een prijs van minimum 16 % van de uitoefenprijs van het aandeel. De        
uitoefenprijs van een warrant, per aandeel, is tenminste gelijk aan de waarde van het aandeel dat voorwerp uitmaakt 
van de warrants. De waarde van de aandelen die het voorwerp uitmaken van dit warrantenplan wordt als volgt bepaald: 
de waarde van het aandeel van de vennootschap is gelijk aan het rekenkundig gemiddelde van de slotkoers van het     
aandeel gedurende 30 beursdagen voorafgaand aan 13 mei 2003, i.c. EUR 20,48 per aandeel.                            
De vergadering heeft besloten de warrants toe te kennen.                                                            
                                                                                                                    
                                                                                                                    
                                                                                                                    
2.  Beslissing van de Raad van Bestuur van 16 december 2003 tot uitgifte van warranten in het kader van toegestaan  
kapitaal ten voordele van personeelsleden, consulenten en belangrijke derden van de vennootschap en haar filialen.  
                                                                                                                    
De bestuurders Couckinvest NV, vertegenwoordigd door de heer Marc Coucke, en de heer Marc Coucke hebben verklaard   
dat zij bij het nemen van de beslissing met betrekking tot de uitgifte van warranten, geconfronteerd werden met     
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belang geviseerd door artikel 523 van het Wetboek van Vennootschappen. Couckinvest NV heeft een onrechtstreeks      
vermogensrechtelijk belang via haar gedelegeerd bestuurder de heer Marc Coucke en de heer Marc Coucke heeft een     
rechtstreeks vermogensrechtelijk belang, omdat zij immers zowel bestuurder zijn als aan te duiden begunstigde van de
goed te keuren warrantenuitgifte.                                                                                   
De verrichting gebeurde in het kader van het toegestane kapitaal met opheffing van het voorkeurrecht ten voordele   
van personeelsleden, consulenten en belangrijke derden. De operatie omvatte de uitgifte van 24.650 warranten waarbij
de uitoefening van één warrant recht geeft op één nieuw te creëren aandeel van Omega Pharma NV mits de storting van 
de uitoefenprijs.                                                                                                   
                                                                                                                    
De Raad van Bestuur stelde bovendien vast dat de Verrichting binnen het toepassingsveld viel van artikel 524 van het
Wetboek van Vennootschappen aangezien:                                                                              
                                                                                                                    
o   De heer Marc Coucke een meerderheidsbelang heeft in de Vennootschap Couckinvest NV.                             
                                                                                                                    
o   Couckinvest dient beschouwd te worden als een "aandeelhouder die een beslissende invloed of invloed van         
betekenis kan uitoefenen op de aanwijzing van de bestuurders".                                                      
                                                                                                                    
o   De toekenning van de warranten zou kunnen aanleiding geven tot een vermogensdeel in hoofde van de heer Marc     
Coucke.                                                                                                             
                                                                                                                    
Naar aanleiding van deze vaststelling besloot de Raad van Bestuur over te gaan tot de benoeming van drie bestuurders
die wegens hun onafhankelijkheid ten aanzien van deze beslissing, daarin bijgestaan door een deskundige, hieromtrent
de financiële gevolgen voor de Vennootschap in een verslag gericht aan de Raad van Bestuur hebben omschreven en     
hierin een gemotiveerde beoordeling hebben verstrekt.                                                               
                                                                                                                    
                                                                                                                    
a.  Toepassing van artikel 523 van het Wetboek van Vennootschappen                                                  
                                                                                                                    
In de veronderstelling dat op alle warrants wordt ingeschreven en dat ze allemaal worden uitgeoefend, zou een totaal
van 24.650 nieuwe aandelen kunnen uitgegeven worden, hetzij 0,0877 % van het totaal aantal bestaande aandelen op    
datum van de beslissing van de Raad van Bestuur. Consulenten en belangrijke derden (waaronder Couckinvest NV,       
vertegenwoordigd door de heer Marc Coucke) die door de Raad van Bestuur worden geselecteerd, betalen een prijs van  
minimum 16 % van de uitoefenprijs van het aandeel. De uitoefenprijs van een warrant, per aandeel, is tenminste      
gelijk aan de waarde van het aandeel dat voorwerp uitmaakt van de warrants. De waarde van de aandelen die het       
voorwerp uitmaken van dit warrantenplan wordt als volgt bepaald: de waarde van het aandeel van de vennootschap is   
gelijk aan het rekenkundig gemiddelde van de slotkoers van het aandeel gedurende 30 beursdagen voorafgaand aan 16   
december 2003, i.c. EUR 24,52  per aandeel.                                                                         
De vergadering heeft besloten de warrants toe te kennen.                                                            
                                                                                                                    
b.  Toepassing artikel 524 van het boek van vennootschappen                                                         
                                                                                                                    
De deskundige kwam in zijn verslag de dato 12 december 2003 tot de conclusie dat de verrichting, waarbij 12.000     
warrants worden uitgegeven aan de heer Marc Coucke, als marktconform kan beschouwd worden, dat de warranten worden  
toegekend aan een normale prijs, de voorgestelde premie bovendien dezelfde is als deze die door andere begunstigden 
wordt betaald en dat het verwateringseffect minimaal is en mede wordt gemotiveerd door de drijvende rol van de heer 
Marc Coucke binnen Omega Pharma NV.                                                                                 
De onafhankelijke bestuurders deelden deze mening. De Raad van Bestuur keurde unaniem de verrichting goed.          
                                                                                                                    
3.  Beslissing van de Raad van Bestuur van 16 december 2003  tot uitgifte van warranten in het kader van toegestaan 
kapitaal ten voordele van personeelsleden, consulenten en belangrijke derden van de vennootschap en haar filialen.  
                                                                                                                    
De bestuurders Jan Peeters NV, vertegenwoordigd door de heer Jan Peeters, en de heer Sam Sabbe hebben verklaard dat 
zij bij het nemen van de beslissing met betrekking tot de uitgifte van warranten, geconfronteerd werden met belang  
geviseerd door artikel 523 van het Wetboek van Vennootschappen. Jan Peeters NV heeft een onrechtstreeks             
vermogensrechtelijk belang via haar gedelegeerd bestuurder de heer Jan Peeters en de heer Sam Sabbe heeft een       
rechtstreeks vermogensrechtelijk belang, omdat zij immers zowel bestuurder zijn als aan te duiden begunstigde van de
goed te keuren warrantenuitgifte.                                                                                   
De verrichting gebeurde in het kader van het toegestane kapitaal met opheffing van het voorkeurrecht ten voordele   
van personeelsleden, consulenten en belangrijke derden. De operatie omvatte de uitgifte van 49.180 warranten (met   
inbegrip van deze die worden toegekend aan de heren Jan Peeters en Sam Sabbe), waarbij de uitoefening van één       
warrant recht geeft op één nieuw te creëren aandeel van Omega Pharma NV mits de storting van de uitoefenprijs.      
In de veronderstelling dat op alle warrants wordt ingeschreven en dat ze allemaal worden uitgeoefend, zou een totaal
van 49.180 nieuwe aandelen kunnen uitgegeven worden, hetzij 0,175 % van het totaal aantal bestaande aandelen op     
datum van de beslissing van de Raad van Bestuur. De binnenlandse personeelsleden (waaronder de heer Sam Sabbe, die  
de warranten toegekend zal krijgen in zijn hoedanigheid van werknemer) betalen een prijs gelijk aan 9 % van de      
uitoefenprijs van het aandeel. Consulenten en belangrijke derden (waaronder de heer Jan Peeters) die door de Raad   
van Bestuur worden geselecteerd, betalen een prijs van minimum 16 % van de uitoefenprijs van het aandeel. De        
uitoefenprijs van een warrant, per aandeel, is tenminste gelijk aan de waarde van het aandeel dat voorwerp uitmaakt 
van de warrants. De waarde van de aandelen die het voorwerp uitmaken van dit warrantenplan wordt als volgt bepaald: 
de waarde van het aandeel van de vennootschap is gelijk aan het rekenkundig gemiddelde van de slotkoers van het     
aandeel gedurende 30 beursdagen voorafgaand aan 16 december 2003, i.c. EUR 24,52 per aandeel.                       
De vergadering heeft besloten de warrants toe te kennen.                                                            
                                                                                                                    
.   onverminderd formele aspecten van ondergeschikt belang, wordt de boekhouding gevoerd en de jaarrekening         
opgesteld overeenkomstig de in België toepasselijke wettelijke en bestuursrechtelijke voorschriften;                
                                                                                                                    
.   wij dienen U geen enkele verrichting of beslissing mede te delen die in overtreding met de statuten of de       
venootschappenwet zou zijn gedaan of genomen.  De resultaatsverwerking die aan de algemene vergadering wordt        
voorgesteld, stemt overeen met de wettelijke en statutaire bepalingen.                                              
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Brussel, 14 mei 2004                                                                                                
                                                                                                                    
                                                                                                                    
De commissaris                                                                                                      
PricewaterhouseCoopers Bedrijfsrevisoren                                                                            
vertegenwoordigd door                                                                                               
                                                                                                                    
                                                                                                                    
Lieven Adams                                                                                                        
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